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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Sorokpolany Kézség Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az esélyegyenlGség (vagy azonos lehetdségek) fogalma az emberi jogok altalanos felfogasan alapszik. Az
emberek egyenlGségét hangsulyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi allapotra, tarsadalmi
helyzetre stb. valé tekintet nélkiil. Az esélyegyenl&ség azt jelenti, hogy nem elég kinyilatkoztatni, hogy
mindenki egyenl6, hanem biztositani is kell ennek az egyenlfségnek az ésszer(i feltételeit. Az
esélyegyenl@ség tehat maga utan vonja, hogy ahol az esélyek egyenl&sége nem garantalt, ott kompenzacios
intézkedésekre van sziikség.

A valddi egyenlGség napjainkban elérhetetlen. Esély egyenl&ségrél nem, csak esély kiilonbség csdkkentésrdl
beszélhetiink.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mds dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartdsaban [év6 intézmény mikodtetését.
Vallalja tovabbad, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartadira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozésat szolgélja és folytatdsa a 38/2013.(VI1.31.)
sz. hatarozattal elfogadott Helyi EsélyegyenlGségi Program dokumentumnak.

Sorokpolany ahhoz, hogy 2018-tél is hatékonyan, illetve még hatékonyabban tudja m(ikédtetni az
intézményét, ellatni az 6nkormanyzati kotelezé feladatokat és lehetdség szerint az 6nként vallalt feladatok
és a fejlesztések terén is tudjon elGre Iépni, ismételten szlikséges a feladatok fellilvizsgalata, valamint a
mutatdszamok valtozasa fliggvényében sort kell keriteni a kdtelez6 és 6nként vallat feladatainak atgondolt
fejlesztésére, atalakitasara.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése kimondja, hogy a HEP idGardanyos megvaldsulasat, illetve a 31. § (2)
bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenl&ségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az
intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelelen kell médositani.



A telepiilés bemutatasa

Sorokpolany kozség Vas megyében, a Szombathelyi kistérségben
Elhelyezkedése

A Gyongyos-sik déli peremén, a Sorok-patak jobb partjdn emelkedé magaslaton fekszik. Szombathelytél
délkeletre, 13 km-re a Szombathelyet Vasvarral 6sszek6té 8704.sz. it mentén talalhatd a teleplés.

Eghajlata

Eghajlata h(ivdsebb, csapadékosabb, mint a magyarorszagi atlag. A sokévi atlagos havi kdzéphémérsékleteit
tekintve elmondhatd, hogy a leghidegebb hénap a januar, mig a legmelegebb a julius. Az évi kdzepes
hdéingas 20,6°C. atlagos évi csapadékdsszege 590 mm, mely jellegzetes évi menetet mutat, a nydri félév
csapadékosabb, mig a téli félév szarazabb. A legkevesebb csapadék januar-februarban hullik, a
legcsapadékosabb hénapok pedig — tébb mint haromszor akkora 6sszegekkel — a junius-julius.
Szombathelyen a napsitéses 6rak éves 6sszege atlagosan 1850 éra, de évenként nagy valtozékonysagot
mutat. Megfigyelhet6 a napfénytartam jellegzetes évi menete, a nyari hénapokban van a maximuma (havi
230-250 6ra), mig november-januar idészakban a minimuma (havi 50-70 6ra).

Falutorténet
Ehelezkadéss

Amint az a cimeren is szerepel, a falun athuzddo kis patak és roman

stilusu miiemlékké nyilvanitott Nagyboldogasszony rémai katolikus ; 1% Sarokpolany

templom a meghatdrozéja a telepulésnek.

JelentGsebb miemlék épiilet a mult szazadban eklektikus stilusban E 3 :

épllt Szapary-kastély, ami magankézbe kerdilt. Jelent8s miemlék ity 1
épllet még a mauzoleum, a Szapary grofok neoreneszansz épitménye, Pozicii Magrarorzag feképin
amit temetkezési célra épitettek. 1945 utan ezen funkcidja megsz(int. M"Vﬁ-f

A falu kézpontjdban talalhaté a polgdrmesteri hivatal, az orvosi

rendeld, a posta és a kulturhaz. Nem kis bliszkeségiink a 2002-ben

épitett iskola-évoda komplexum, ami a kor kdvetelményeinek kivaléan

megfelel. Az Uj épitmény kérnyezetében épitési teriiletek vannak, s @ Sorokpolany

varhatdan beépitésre keriil ez a terilet, ami altal ndvekszik a falu

lélekszama. M\é |
Az 6nkormanyzatnak sok feladata van még. A szomszédos

Sorkikapolnaval a k6zos korjegyzGség nagy elGrelépést jelentett. 2013.

marcius 1.-t6l a Balogunyomi K6z6s Onkormanyzati Hivatal egyik

alapité telepiilése. A falu szebbé, komfortosabba tétele a cél, bar nagy

eredményként konyvelhet6 el, hogy a falu teljes kozm(ivel Pozicid Was megre térépé-
rendelkezik. Utak, jardak épitése most az égetd feladat, s a Bz 47708 10° K h. 167 4714

munkahelyteremtés szempontjabdl ipari korzet kialakitdsa lenne még jelent&s Iépés.
Sok helybeli lakosnak ad megélhetést a Vasi Agro Pannonia Kft. Vannak mez&gazdasagi
magangazdalkododk és kiilonboz6 vallalkozasok is mikddnek. A falu biszkeségeként emlithetjik a Doktorics



pékséget, ami csaladi vallalkozasban m(ikddik. Ujitasaikkal, djfajta termékeikkel hirnevet szereznek

vallalkozdsuknak, s ez altal kzséglinknek is.
A faluhoz tarozé kiilterileten, a kozség hataratol mintegy 1 km tavolsagra taldlhato egy gydgyhatasu
lefojtott termalkat. Ezen lehet6ség kihasznaldsa is szamba johet a jové tervei kozott.

Sorokpolany utcatérképe:
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Forras: Wikipédia, Sorokpolany Kézség honlapja, OMS

Nevezetességei:

A Szapary-kastélyt a 19. szdzad kézepén a Mikos csaldd épittette eklektikus stilusban. 1927-ben
akkori birtokosa Haupt baré atalakittatta. Ma magdantulajdon, feldjitasa folyik.



A Szapary csalad 1878-ban épitett neoreneszansz mauzdleuma.

A Nagyboldogasszonynak szentelt romai katolikus temploma 15. szazadi gotikus eredetii kiilsé
falan fresk6k maradvanyai lathatdk, beliil 1697-b6l valé siremlékkel. A templomot 1842-ben
atalakitottak. Tornya a harangok szintjéig kozépkori eredeti.



Nevezetes sziil6ttei a falunak:

Toth Géza (Sorokpolany.1932.januar 25. — Szombathely,2011.0ktéber 4.) magyar sulyemelg,
mesteredz6. 157-szeres orszagos cslcstartd, egyszeres vilagcsucstartd. Nevéhez fiiz6dik két
vilagbajnoki csticsbeadllitas és egy olimpiai cstics. Az orszagos képesitést adé segédezbi tanfolyamok
gyakorlati oktatasaban is nagy szerepet vallalt, kapott. 16 éven at volt valogatott versenyz6. Tébb
éven at tagja volt a Magyar Olimpiai Bizottsagnak. Polgari foglalkozasa testnevel6 tanar volt.



-

Szab6 Eva (Sorokpolany.1932.januar 25. — ) magyar teniszezd. A most 72 esztendds kivalosag masfél
évtizeden at, 1964-1979 kozott szerepelt a valogatottban, 1973-ban és 74-ben az Ev teniszezGje volt
Magyarorszagon, huszonhét magyar bajnoki cimet nyert. A vilag lagjobbjai k6zo6tt is eredményesen
szerepelt - legjobb vilagrangsora 37. -, Monte Carléban el6dontés, a Roland Garroson és a nagy romai
salakpalyas viadalon egyarant negyeddontds hellyel biiszkélkedhetett, a kontinensbajnoksagokrél nyolc
érmet Griz. Martina Navratilova ellen akkor sikeriilt nyernie, amikor az akkor még csehszlovak szinekben
szerepl6 klasszis mar 10. volt a vilagrangsorban (1976). Parosban Kitzbiihelben bajnoki cimet nyert, a
hamburgi viadalon dént6s volt.A veteran vilagversenyekrdl szamos trofeat Griz - volt vilagbajnok,
Eurdpa-bajnok is.

SportvezetSként is sokat szolgalta a teniszt, Vas megye sportjat, s a rendszervaltast kovetden két cikluson
at alpolgarmester volt falujaban, Sorokpolanyban.

Az els6k kozott kapta meg a Magyar Tenisz Szovetség életmiidijat (2006), az Eurdpai Tenisz Szovetség is
rangos kitlintetéssel tisztelgett a magyar teniszsport kiemelkedd6 egyénisége elGtt.



Az aldbbi adattablak Sorokpoldny kozség dnkormanyzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitoltésének datuma: 2018. majus 20.
A tablak szamozasa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.

Népesség

Sorokpolany allandé lakossaga: 2017. januar 1-jén 786 6, melybdl férfiak szama: 387 f6, n6k szama:
399 f6.

Sorokpolany kozigazgatasi tertilete 13,29 km2. A népsirlség a KSH-nal fellelhet6 adat szerint 60,2
£6/km?.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 L .
Ev (TS 0101) Valtozas
2013 836
2014 834 100%
2015 839 101%
2016 800 95%
2017 786 98%

Forras: KSH TSTAR
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(£) 2018 Lechner Nonprofit Kit. Késziilt s TeIR-ral.
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Vas megyében, a szombathelyi jarasban és a Nyugat-dunantuli régidban is a népesség csokkenése a
jellemz6. Az adatok azt mutatjak, hogy Sorokpolanyban a lakossag szama az orszagos atlaghoz
hasonléan csokken.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség — 2016 év

Az allando
népességbdl a
Y megfelel6
Fo ,
Korcsoport korcsoportu
nok és férfiak
aranya (%)
N6k | Férfiak | Osszesen | N6k | Férfiak
Allandé népesség szama (n6k TS 0302, . .
férfiak TS 0301) 424 | 381 805 52,67%|47,33%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, 20 %
aranya TS 0316) ’
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) | 61 56 117 7,58% | 6,96%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 3 14 29 0,99% | 1,74%
0308)
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 291|230 451 27.45% | 28.57%
0310)
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 38 31 69 4,72% | 3,85%
0312)
65 év feletti (n%I;IZ)OﬂS, férfiak TS 7 50 122 8.94% | 6,21%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




65 év feletti (ndk
TS0315, férfiak TS
0314)
18%

0-14 éves (n6k TS
0307, férfiak TS
0306)
15%

Allandé népesség - nék

60-64 eves (nok TS
0313, férfiak TS __
0312)

10%

15-17 éves (nok TS
0309, férfiak TS
0308)

2%

Forras: KSH-TSTAR

65 év feletti < _— . P 0-14 éves (n6k
Allandé n - férfiak
(n6Kk TS 0315, ando népesseg - ferfiak 000" fak
férfiak TS TS 0306)
0314) ) ) 15%
13%  60-64 éves (ndk 15-17 éves (n6k
TS 0313, férfiak TS 0309’ férfiak
8% 4%
Forras: KSH-TSTAR
2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma
F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 12 9 -3
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 15 | 10 -5
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 10 7 -3
Osszesen 37 | 26 -11

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok




3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 éves
Ev 65 év feletti allandé lakosok szama (f6) ko:‘:kzl;zrll(do Oregedési
(TS 0328) . 2 index (%)
szama (f6)
(TS 0327)
2013 124 122 101,64%
2014 128 123 104,07%
2015 130 114 114,04%
2016 122 117 104,27%
2017 134 120 111,67%

Forras:TelR,KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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Forras: TelR, KSH-TSTAR Térkép: TelR Tematikus Térképek




Sorokpolany telepiilést, 6sszevetve az orszagos és jarasi adatokkal, nem tartozik a magas 6regedési
index(i falvak sordba. Az elmult 6t évben magas értéket mutat az 6regedési index, jelentGs
novekedésnek indult a mutatdszam. A 65 évesnél idGsebb korosztdly szama évrél évre lassan
novekszik. A szam adatokbdl az is kideril, hogy a fiatal korosztdly magas Iétszamban van jelen a
teleplilésen, melynek oka lehet a munkavégzés, iskoldba jaras szempontjabdl - j6 kozlekedéssel-
kénnyen megkozelithet6 Szombathely.

A népesség szamdnak alakuldsat, annak ndvekedését vagy csokkenését nagymértékben befolydsolja
a természetes szaporulat és a fogyas, illetve a vandorlasi egyenleg is.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-,
A" dé i 7 és
andé jellegl| o\ 1 dorls elvandorlasok
odavandorlas - . .
Ev (TS ,(TS . | Egyenleg kulonb?'egene’:k
, , | elvdndorlas 1000 allandé
odavandorlas
0601) 0601) 'Iakosra’
vetitett szama
(TS 0602)
2013 10 15 -5
2014 25 25 0
2015 23 42 -19
2016 19 23 -4
2017 n.a. n.a. 0
Forras: TelR, KSH-
TSTART

Belféldi vandorlasok - egyenleg (f6)
0 T T T T 1
. 2014 ! 2017

-10

-20

Forras: TelR, KSH-TSTAR



(c) 2018 Lechner Monprofit Kft. Késziilt a TeIR-rel.
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Az adatokbol latszik, hogy a szombathelyi kistérségre a megyei adatokhoz képest a bevandorlas a
jellemzd. Sorokpolany telepiilésen a megyéhez hasonldan az elvandorlas a jellemz6. Oka lehet, hogy
a 15 km-re fekv6é Szombathely konnyen megkozelithet6 a sirlinek jellemezheté buszjaratokkal.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések . , i
Ev s73ma Haldlozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 8 9 -1
2014 3 4 -1
2015 6 11 -5
2016 8 14 -6
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR



természetes szaporodas (f6)

0 T T T T 1
-1

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Megfigyelhetd, hogy a 2013. és 2014. évben a teleplilésen kis mértékben magasabb az elhaldlozasok
szama az élve szilletések szamanal. A 2015. és 2016. évben jéval magasabb az elhaldlozasok szama az
élve sziiletések szamandl. Ezen megallapitdsok is aldtdmasztjdk az Oregedési index kis mértékd
emelkedését. Az id6sek szamanak emelkedése varhatd a telepiilésen, ezért nagyobb figyelmet kell
szentelni a fiatal korosztaly helyben tartasara, illetve a letelepedésiik el6segitésére.

Ertékeink, kuldetésiink

Sorokpolany 2013. julius 3. napjatdl rendelkezik Helyi Esélyegyenldségi Programmal, melynek Gjabb
Ot évre torténd megfogalmazasara 2018. évben keril sor. A HEP a 321/2011.(X11.27.) Korm. rend. 1.§
(2) bekezdés elGirdsa értelmében kiemelt figyelmet fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok, kiilonésen a mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek, nék, iddsek,
fogyatékkal él6k helyzetére. Sorokpoldny Koézség Onkorményzata mindent megtesz annak
érdekében, hogy az érintett célcsoportok a sajat telepilésen jussanak lehet6séghez az oktatas, a
kultdra, a sport, a szocidlis és egészségligyi szolgaltatds, a foglalkoztatds, a lakhatds, valamint a
kozlekedés és a kommunikacié terlletén. LehetGséget teremt arra, hogy helyi palyazatok
meghirdetésével anyagi tdmogatdsban részesitse az esélyegyenl6ség biztositasara irdnyuld
torekvéseket. Feladatunk a telepilésiinkdn [év6 esélyegyenlGség szempontjabdl megcélzott



célcsoportokra vonatkozd adatok Osszegylijtése, elemzése, Osszehasonlitdsa megyei, orszagos
adatokkal. Feladatunk tovabbda, hogy a helyzetfelmérés adataibdl intézkedési tervet készitsiink,
amely segitségével biztosithatjuk az esélyegyenlGség szempontjabdl kdzéppontban Iévé csoportok
felzarkdzasat, hatranyaik csokkentését illetve megsziintetését, mind a lakhatas, foglalkoztatottsag,

szocialis és egészséglgyi ellatasokhoz vald hozzaférés teriletén.

Célok
A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogd célja

A HEP célja, hogy a telepiilés minden lakéjanak elérhetévé tegye a kdzszolgdltatasokat, biztositsa a
gyermekek, ndk, idések, a fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzetii — f6leg roma — allampolgéarok
esélyegyenl&ségét.

Sorokpoldny telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

e azegyenl6 bandasmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

e akozszolgaltatdsokhoz térténd egyenlé hozzaférés elvét,

e adiszkrimindcidmentességet,

e szegregaciomentességet,

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikodik
az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében

nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a teleptlésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez& problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Az 6nkormanyzat a HEP megvaldsitasdra, tovabba értékelésére, ellenGrzésére és az ennek soran
nyert informdacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara Helyi
EsélyegyenlGségi Programért Felelés Férumot hozott létre és mikddtet. A HEP Férum vezetGjének
feladata és felelGssége a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa, a HEP IT végrehajtasanak nyomon
kovetése, a HEP Férum Osszehivasa és mikodtetése.



‘A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)‘

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését és fellilvizsgdlatat az egyenlé bandasmaodrdl és az
esélyegyenl@ség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elGirasai
alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szélo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)
= aszocialis igazgatdsrodl és szocialis ellatasokroél sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérSl és a munkanélkiliek ellatasardl sz6lé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérGl és a gyamuigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabdlyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenlGséget segitG helyi rendeletek, hatarozatok a telepllés szocialpolitikai intézkedéseit,
az ezzel kapcsolatos elveit hatdrozzak meg. Az dallampolgari ongondoskodas, egyiittmiikédési
készség erdsitését szolgdlja az a torvényi felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testilet egyes
kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és hataskorébe
tartozé 6nkormanyzati tigyekben — torvény altal biztositott keretek kozott — 6nalléan mérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Sorokpoldny Koézség Onkormdanyzata &ltal hozott 13/2013.(XII.18.)
Onkormanyzati rendeletét a gyermekvédelem helyi rendszerérél. A KépviselS-testiilet megalkotta
16/2016. (XI1.22.) 6nkormanyzati rendeletét a szocialis igazgatasrdl és az egyes szocialis ellatasi
formak helyi szabdlyairdl, azok igénybevételér6l és a fizetendd téritési dijakrél. A szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi lll. torvény, a gyermekek védelmérdl és a
gyamigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. térvény, a sportrdl sz6lé 2004. évi |. térvény valamint
egyes kapcsoldédd torvények modositdsardl széléd 2014. évi Cl. térvény modositotta a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szélé 1993. évi lll. térvényt, igy 2015. mdrcius 1.-jei hatallyal
atalakult az dllam és az 6nkormanyzatok kozotti feladat-megosztas a szocidlis ellatasok biztositdsa
terliletén. A 2015. marcius 1.-ig jegyzG6i hataskorben 1évé aktiv kordak ellatdsanak (keretében kétféle
ellatas tipus allapithatd meg foglalkoztatast helyettesité tdmogatas illetve egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatas) megallapitas a jarasi hivatal hataskorébe kerilt. Az Gjonnan a jarasi
hivatalok hataskorébe kerild aktiv kordak ellatasan tul tovabbra is a jarasi hivatalok hataskorébe
tartoznak az alabbi tgykorok: alanyi apolasi dij, id6skoruak jaradéka, alanyi és normativ jogcimen



megallapitott kozgyogyellatds, egészségiigyi szolgdltatasra vald jogosultsag. A felsorolt, allami
felel6sségi korben nyujtott és 100%-ben kozponti koltségvetési forrasbdl kifizetett szocidlis
ellatasokon tul mas ellatasok nyujtasardl, jogosultsagi feltételeirél az 6nkormanyzatok déntenek az
un. telepulési tamogatas keretében. A mddositas az aldbbi ellatasokat érintette, ezekre vonatkozéan
az Szt. 2015. marcius 1.-t6l nem tartalmaz szabalyozast: lakasfenntartasi tdmogatas, addssagkezelési
szolgaltatas, méltanyossagi apolasi dij, méltanyossagi kozgyogyellatas. Annak eldontése, hogy egy
Onkormanyzat a teleplilési tdmogatas keretében milyen célokra, milyen feltételekkel és milyen
Osszegli tdmogatast nyujt, teljes mértékben az adott 6nkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik,
annak csupan egyetlen egy korlatja van, mivel az Szt. 45.§ (3) bekezdésében ugy rendelkezik, hogy a
képvisel6-testiilet a létfenntartast veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe kertlt, valamint az
id6szakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kizd6 személyek részére rendkivili telepulési
tamogatast koteles nyujtani. A Képvisel6-testilet 1/2015. (11.12.) szdmU 6nkormanyzati rendelete
megalkotdsakor nagy hangsulyt fektetett a telepiilés teriiletén az utdbbi idészakban megfigyelhet6
szocialis problémakra valamint a hatdsagi Ggyintézés sordn szerzett tapasztalatokra, észrevételekre.
Olyan rendelet megalkotdsa volt a cél, amellyel arra torekednek, hogy a tdmogatast ténylegesen azok
vegyék igénybe, akik arra raszorultak illetve, hogy a terhek igazsdgosan osztddjanak el, tovdbba a
jogosultsdg megszerzése mellett a kotelezettségeinek is eleget tegyen az érintett személy. E
szempontok figyelembe vétele és fenntartdsa a jov6ben is kovetendé cél kell, hogy legyen.

Sorokpoldny Koézség Onkormanyzata élve a telepiilési 6nkormdnyzatok szocidlis nyari
gyermekétkeztetési lehetGségével, lehet6ségéhez mérten minden évben palydzatot nyujt be,
biztositvaa hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek nyéri étkeztetését.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A telepiilés fejlesztéséhez szlikség lesz az allami és unids palyazati forrdsok igénybevételére, a
palydzatokon valé részvétel egyik feltétele a telepiilés hatadlyos esélyegyenl6ségi programjanak
megléte. A teleplilések Onkormdnyzatai az egyenl6 bdnasmddrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6l6 torvény alapjan 5 évre sz6l6 helyi esélyegyenléségi programot fogadjanak el,
melyet 2 évente kotelez6en felll kell vizsgalni.

Sorokpoldny K6zség Onkormanyzatanak Telepiilésfejlesztési Koncepcidja prioritdsokat fogalmaz meg,
melyekhez a helyi esélyegyenl&ségi program hozza tud jarulni:

- az 6nkormanyzati feladatok magasabb szinvonalon torténd ellatasa, melynek kovetkeztében az
életszinvonal némely hatranyos helyzetl csaldd életében emelkedd tendenciat jelenthet

- a népességszam megdbrzésére valo torekvés érdekében a gyermekek helyben torténd szinvonalas
ellatasat,

a szocialis ellatas fejlesztését tlizte ki célul a program.

Sorokpolany telepiilésen a Sorokpolanyi iskola 2007. szeptember 1-t6l a Sorkifaludi Gardonyi Gaza
Altalanos Iskola Tagiskoldjaként m(ikodik és Sorokpolany Kézség Onkormanyzata tartotta fenn 2008.
augusztus 31-ig. 2008. szeptember 1. napjatdl a Tagiskola a Szombathelyi Kistérség Tobbcélu
Tarsuldsa fenntartdasdban miikodott.

2013. januar 1-t6l az intézmény a Klebersberg Intézményfenntarté mikodtetésében van.

A koznevelési feladatellatas bemutatasa
Sorokpoldny Kézség Onkormanyzat altal ellatott kotelez6 kdzoktatasi feladatok a kdzoktatési torvény
rendelkezései alapjan:



* o6vodai nevelés

¢ atobbi gyermekekkel egyltt nevelhetd sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai ellatasa

e 3ltalanos iskolai als6 tagozatos oktatas

¢ napkozi-otthonos és tanuldszobai ellatas,

e nevelési tanacsadas, gydgy testnevelés, logopédiai szolgdltatas

e pedagdgiai szakmai szolgdltatds az dvodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatds
tekintetében

A kozoktatasi feladat ellatas magdban foglalja az évodai nevelést és az alsé tagozatos altalanos iskolai
oktatdst, valamint az ezzel 6sszefliggd szolgdltatd és igazgatasi tevékenységet.
Sorokpolany teriletén két kozoktatdsi intézmény mikodik.
Ezek:
- aBébita Ovoda (9773 Sorokpolany, Petéfi u. 19.)
- aSorkifaludi Gardonyi Géza Altalanos Iskola Tagiskolaja (9773 Sorokpolany, Petéfi. u. 19.)

Sorkifaludi Gardonyi Géza Altalanos Iskola Tagiskolajanak

Alaptevékenységei:
a) Nappali rendszerd, altalanos miveltséget megalapozé alsé tagozatos iskolai oktatas
b) Napkozi otthoni és tanuldszobai ellatas
c) Iskola-egészségiigyi ellatas
d) Iskolai intézményi étkeztetés

Kiegészito és kisegito tevékenysége:
a) Szakmai tevékenységet irdnyitd és kisegit6 szolgaltatas
Beszédhibas tanuldk részére logopédiai foglalkozdsok szervezése a kdzoktatasi torvényben
el6irtaknak megfeleléen, vallalkozd logopédus bevonasaval torténik. A kozésségbe nehezen
illeszkedd, sajatos nevelési igényd tanuldk iskolai nevelését biztositjak. A tanuldk fejlettségi,
képesség- és teljesitményvizsgdlata a Berzsenyi Daniel F&iskola Pedagdgiai Szolgaltatd
K6zpontjanak szakszolgalata igénybevételével torténik.
A lelkileg sérilt és emiatt tanulmanyi, vagy magatartasi problémakkal kiizd6é tanuldk iskolai
neveléséhez szintén a Pedagdgiai Szolgaltaté Kdzpont szakmai tdmogatasat veszik igénybe.
b) Oktatasi célok és egyéb feladatok
Sz(il6i igény esetén térités ellenében tanfolyamok szervezése.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Sorokpoldny a szombathelyi kistérséghez tartozik. Sorokpoldny telepililés a Taplanszentkereszti
Mikrotérségi Tarsuldssal 2016. janudr 1-t6l megallapodast kotott szocidlis alapszolgdltatasi és
gyermekjoéléti feladatok ellatasardl.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

e Sorokpolany 2013. julius 3-t6l rendelkezik HEP programmal. A célcsoportokat
(mélyszegénységben él6k/romak, gyerekek, a nék, idGsek és a fogyatékkal él6k) és a
beavatkozdsi teriileteket (szocidlis és egészségiigy, foglalkoztatds, iskolazottsdg és a
szolgdltatasok elérhet6sége) érinté adatok minGsége mennyisége valtozd. Sorokpolany
telepilésen é16 lakosok szama kb. 805 6, ezért kis |étszamu telepilésnek tekinthet6, igy az
esélyegyenl6ségi szempontbdl érintett csoportok helyzete viszonylag jol kdvethet6.
Adathiany a kovetkezé terileteken jelent meg:



*  mélyszegények szamardl nincs pontos adat
e fogyatékkal él6 gyermekekrdl és felnéttekrél nincs adat
* tartds beteg gyerekekrdl nincs adat

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység nem csak tudomanyos fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége is
és azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyuk
sincs arra, hogy ebbdél 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénységet Osszetett jelenségként kell kezelni, amelynek okai tébbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg,
és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A helyi 6nkormanyzat feladat- és hatdskoreinek ellatasa
sordan — torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban lévé személy feladatellatasba torténd bevonasat.

A Kormany legutdobb 2015 marciusaban alakitotta at a szocidlis ellatérendszert — Iényegében az
Onkormanyzatokra bizva a fenntartast. Megsziintették a kozponti lakhatasi és addssagrendezési
tdmogatast. A rendszeres szocialis segélyt sokkal kevesebben kaphatjak meg. Kiilondsen a nyugdij
el6tt allé, nagyjabdl 17-18 ezer fének egyedili esélyként maradt a kdézmunka, amit kotelezd
elvallalniuk, ha valamilyen bevételhez akarnak jutni. Az allaskeresési jaradékot kilenc hénapradl
haromra roviditették. MunkaerG-piaci szempontbdl a rendszervaltas piacgazdasagi atalakulasanak
legnagyobb vesztese a roma népesség, a munkahelyek, az ingazasi- és a munkasszallas lehet6ségek
besz{kilése miatt. Neheziti helyzetiiket, hogy az aktiv keres6k kozott alapkdvetelmény a befejezett
altaldnos iskolai végzettség megléte, mely a célcsoport tagjai korében jelentds szamban hidnyzott és
jelenleg is csak a képzés elinditas szandékardl lehet beszélni.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen nem jellemz6 a magyar lakossag korében, hogy mélyszegénységben élnének, tartdsan
munkanélkili sincs kozottiik. Néhany csalad ismert, akik az dnkormanyzattdl telepilési, rendkivili
telepuilési tamogatdsban részesilnek. Tobb esetben gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag
is megallapitdsra kerilt, ezért a csalddban él6 gyermekek jogosultak az iskoldban, évodaban igénybe
vehetd kedvezményekre is.

Ugyanakkor azok a roma csalddok, akik vagy onhibdjukbdl, vagy mds okok miatt, példaul
aluliskolazottsdg nem tudnak munkat vallalni, jellemz6en mélyszegénységben, vagy annak hataran
élnek. Felemelkedésiiket munkahoz vald jutasukat elsGsorban iskolai képzésben vald részvétel tenné
lehet6vé.

A telepiilésen él6 roma csalddok valamennyien sajat tulajdonud ingatlanban élnek. Jovedelmi
helyzetiik kozelit a mélyszegénységhez, mivel tobbségiik segélybdl, valamint a gyermekek utan jard
juttatasokbol él. JellemzG, hogy a gyermekkoruak iskolai képzésben vesznek részt, a fiatal felnGttek
kozil sokan munkahellyel rendelkeznek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtétt adatok, valamint a helyi
Onkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilénb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjik
térségi és orszagos adatokkal is.



a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 ev kozott(lle)lando nepesseg Nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
Ev NG Férfi
(TS Osszesen N& (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen
(TS 0804)
0803)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 245 320 565 6 2,4% 14 4,4% 20 3,5%
2014 242 319 561 2 0,8% 16 5,0% 18 3,2%
2015 272 278 550 6 2,2% 7 2,5% 13 2,4%
2016 263 265 528 2,3% 12 4,5% 18 3,4%
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! | #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Forras: Teir SzocAIR

Az orszagos munkanélkili ratdhoz képest a szombathelyi kistérség munkanélkili ratdja joval
alacsonyabb. Ennek oka az lehet, hogy a Szombathely vonzaskorzetében 1évé telepiilésen él6k a
szombathelyi munkaerGpiacon talalnak maguknak munkat. A Szombathelyi jarasbdl nagyon sokan
dolgoznak Ausztridban, 6k nem jelennek meg a Munkaligyi Kézpontok nyilvantartasaiban, mint
munkanélkiliek. A telepiilésen a 2009-es évben még az orszagos atlagnal is magasabb a 15-64 év
kozotti nyilvantartott allaskeres6k szama, 2011-es évben azonban er6sen csokkené tendenciat
mutatnak az adatok.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ £5 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeresék | ..

széma Gsszesen osszesen 20 18 13 19 H#ERTEK!
20 év alatti (TS 1002) IZ/(: 5,(1)% 0,8% 0,8% 10,25% #E’?(fék!
20-24 év (TS 1003) F/0 15,30% 22?12% 7,;% 5,;% #ErI;:IZj‘IéK!
25-29 év (TS 1004) F/0 5,(1)% 11,21% 15,24% 10,25% #ErI;:IZj‘IéK!
30-34 év (TS 1005) IZ/(: 5,(1)% 5,2% 7,;% 5,;% #E’?(fék!
35-39 év (TS 1006) E/? 15?0% 11,21% 7;% 10,25% #E";{féK!
40-44 év (TS 1007) E/? 10,20% o,g% 7;% 5,:1% #E";{féK!
45-49 év (TS 1008) E/? 25?0% 11,21% o,g% 10,25% #E";{féK!
50-54 év (TS 1009) E/? 5,2)% 22?2% 15,24% 10,25% #E";{féK!
55-59 év (TS 1010) E/? 15?0% 11,21% 15,24% 10,25% HERTEK!
59 év feletti (TS 1011) E/? o,g% 5,2% 23,31% 21?1% #E";{féK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A TEIR adatbazis id6soros Elemz6 2016-os adata (ez az adat a legfrissebb) szerint a 45 évesnél
id6sebb regisztralt munkanélkiliek aranya vas megyében: 45.264. Sorokpolanyban éI6 45 évesnél
id6sebb regisztralt munkanélkiili lakosok aranya elmarad ett6l a megyei ardnytdl. A tablazat adatai
alapjan megdllapithaté, hogy 2013-2015 évben minden korosztalyban alacsonyabb a regisztralt
munkanélkiiliek szdma a megyei ardnyhoz képest. Osszefoglalva a 2013-as év adataihoz képest
minden évben, a legtobb korcsoportban csokkené tendencidat mutatnak az adatok. Egyedil az 50 év
feletti munkanélkili csoport mutat folyamatos csdkkend tendenciat.



3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama
és aranya nemenként

Nyilvantartott
allaskeresdk/regisztralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek szama allaskeresdk/regisztralt munkanélkiliek szama
fé f6é %

':gé;)s Fgrsf(l)gs Osszesen | NG | Férfi | Osszesen| N6 Férfi | Osszesen
2013 6 14 20 4 4 8 66,7% | 28,6% | 40,0%
2014 2 16 18 1 5 6 50,0% | 31,3% 33,3%
2015 6 7 13 5 4 9 83,3% | 57,1% 69,2%
2016 6 12 18 3 5 8 50,0% | 41,7% 44,4%
2017 | n.a. n.a. HERTEK! | n.a.| n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje munkanélkiiliek 6sszehasonlitasa nemek szerint

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A TEIR adatbazis IdGsoros Elemz$ 2015-6s adata (ez az adat a legfrissebb) szerint a 180 napnal
hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek szama/100 munkaképes koru lakos vas megyében: 1.464
Sorokpolanyban 2015-ben 839 f6 volt a lakdnépesség, ebbdl 8 f6 volt 180 napnal hosszabb ideje
regisztralt munkanélkili. Ebbdl latszik, hogy a telepiilésen a megyei atlag f6lott van a 180 napnal
hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek aranya. Ugyanakkor magas a tartds munkanélkiiliek aranya
a regisztralt allaskeres6k szamabdl.

Az fenti grafikon azt mutatja, hogy 2015-ben a nék szdma magasabb a 180 napnal régebben
regisztralt munkanélkiliek kozott.



Pyl

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség
szama nemenként

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
Ev ] . ] R

NG | Férfi Osszesen NG Férfi Osszesen

Fé Fé Fé F6 % F6 % F6 %
2013 66 75 141 1 1,5% 1 1,3% 2 1,4%
2014 70 67 137 0 0,0% 1 1,5% 1 0,7%
2015 67 62 129 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2016 68 63 131 1 1,5% 0 0,0% 1 0,8%
2017 | n.a. | na. HERTEK! n.a.| #ERTEK! |n.a.| #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Forras: Teir SzocAIR

Az fenti grafikon azt mutatja, hogy a telepiilésen nem jelentés a 18-29 éves korosztdlybdl nem
jelent6s a nyilvantartott allaskeresked6k szama a telepiilésen. 2015-0s évben nem volt a teleplilésen
nyilvantartott allaskeresé a korosztalyban. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését befolydsolja az
iskolai végzettség, szakmai gyakorlat hidanya, munkalehet&ségek szama.



3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Iskolai végzettséggel
Legalabb az altalanos iskola 8. évfolyamat elvégzett | nem rendelkezé 15 éves és
, 15 éves és id6sebb népesség, a megfeleld koruak id6sebb népesség, a
= szazalékaban megfelel6 koruak
szazalékaban

NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) NG Férfi
% % % %

2001 81,0% 90,0% 19,0% 10,0%

2011 98,0% 95,0% 2,0% 5,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd
15 éves és id6sebb népesség, a

megfelel6 koruak szazalékaban
[ERTEK]

ey [ERTEK[], ,
20,0% -ERTEK] - ERTEK]
0,0%
% %
NG Férfi
m2001 m2011

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A tablazat adatai a 10 évente végrehajtott KSH népszamldlasi adataibdl szarmaznak. Az iskolai
végzettséget tekintve nagy az adathiany.

| b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
Nyilvantartott végzettség szerint
allaskeres6k | 8 altalanosnal Altaldnos 8 altalanosnal
Ev szama alacsonyabb iskolai magasabb iskolai
Osszesen végzettség | végzettség (TS végzettség (TS
(TS 0901) 0902) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %

2013 23 1 4,3% 9 39,1% | 13 56,5%

2014 20 0 0,0% 9 45,0% | 11 55,0%

2015 15 0 0,0% 6 40,0% 9 60,0%

2016 18 1 5,6% 38,9% | 10 55,6%
2017 HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A 2001-es népszamlalasi adatok még 98 f6t mutattak, aki nem rendelkezik 8 altalanos iskolai
végzettséggel.

A 2011-es adatokbdl az deril ki, hogy a telepilésen mar csak 1 f6, akinek 8 altalanos iskolai
osztalynal kevesebb iskolai végzettséggel rendelkezé lakos.

A tablazat adatainak elemzése alapjan megallapithatd, hogy 8 altalanos végzettségl munkavallaldkat
veszélyezteti jobban a munkanélkiliség. Ennek oka lehet, hogy szakmaval rendelkezd
munkavallalokat foglalkoztatnak inkabb a munkaltatok.

3.2.7. szdamu tablazat - Altalanos iskolai felnéttoktatasban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot
eredményesen végzettek

Altalanos iskolai i i
felnGttoktatasban tanulék AU TG il ) Ly
s73ma befejezte a feln6ttoktatasban
Ev (TS 3401) (I EEfatt
F6 F6 %
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

A telepilésen nincs sem altaldnos iskolai, sem feln6ttoktatast végzé intézmény. A Szombathelyi
feln6ttoktatdsi intézményekben tanulhatnak a Sorokpolanyi lakosi munkanélkiliek. A TelR és az
Onkormanyzati adatok alapjan a teleptlésen a regisztralt munkanélkiliek k6zott azonban nincs olyan,
akinek ne lenne meg a 8 altaldnos iskolai végzettsége a 2011. évben.

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék szama kézépfoku iskolaban

. , Szakiskolai Szakkozépiskolai e .. Ko6zépiskolai
Kozépfoku . , Y , Gimnaziumi N ,
. ) feln6ttoktatasban | felndttoktatasba Y , tanuldk szama a
feln6ttoktatasban J P . ) Ve feln6ttoktatasba Ve ,

résztvevdk Bsszesen résztvevok szama n résztvevok n résztvevék feln6ttoktatasban

Ev (TS 3501) szama (f6) - (TS 3601)

Fé Fé % Fé % Fé % Fé

2013 0 0 HittHHHHHH 0 HitH 0 HitHHHHHHH 0
2014 0 0 HHHHEHTH 0 HHHHH T 0 HHRHHHH 0
2015 0 0 HHHHEHTH 0 HHHHH T 0 HHRHHHH 0
2016 0 0 HittHHHHH 0 HitH 0 HittHHHHHH 0
2017 #HERTEK! n.a.| #ERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | HERTEK! a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ




A telepilésen nincsen kozépfoku intézmény, igy erre adatok nincsenek. A tanulni szandékozdk
Szombathely varos feln6ttoktatdsi intézményeiben tanulhatnak.

| c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Koz,foglalkgztataspan
- p . ,, . . ) résztvevék romak
Kozfoglalkoztatasban | résztvev6k ardnya a résztvevé ) , ,
. " . g , . (e aranya az aktiv koru
résztvevék szama telepulés aktiv koru romak/ciganyok .
lakossdgahoz képest szama roma/cigany
lakossdghoz képest
2010 5 1% 1 3%
2011 3 0,5% 1 3%
2012 3 0,5% 1 3%

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az Onkormanyzat a Szombathelyi Munkalgyi Kozponttal szervezi a kdzmunkaprogramjat. Az
Onkormanyzat lehetGséget ad arra, hogy a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szélé 1993.
évi lll. tv rendelkezéseinek megfelel6en a 30 nap munkaviszonyban elt6ltott id6t megszerezhessék a
segélyben részesiil6k. Sorokpolany Kozség Onkormanyzata révid és hosszd tavu kozfoglalkoztatas
tdmogatasara pdlyazik. Ennek keretében helyben biztositunk faluszépitéssel, feldjitassal, parlagfl
irtassal kapcsolatos munkalatokat. igy a tartésan munkanélkiliek helyben jutnak révideb-hosszabb
id6ére munkalehetGséghez, melynek végsé célja, hogy az ily mddon foglalkoztatottak visszakeriljenek
a munka vilagaba.

Torvényi lehetdség van tovabba a szabalysértési birsagok kozérdek( munka keretében torténd
ledolgozasara azokon a telepiléseken, ahol a megbiintetettek foglalkoztatasat vallaljak. Sorokpolany
Kozség Onkormanyzata lehetSséget ad e személyeknek, hogy a réjuk kiszabott pénzbirsagot
kézmunka keretében ledolgozzak.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb tényezbi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek,
helyben/térségben m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A telepiilésen a Vasi Volan buszjaratai megfeleléek, konnyen megkozelitheté Szombathely, Vasvar
varosok altal nyujtott munkahelyek.

A telepiilés vasuton nem érhet6 el.

MunkalehetGséget biztosit a helyben m{ikods Vasi Agro-Pannonia Kft és a Doktorics Pékség Kft.
Tervezett beruhazas nincs a telepilésen.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet megkonnyité
programok a telepilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valo atmenetet konnyité programok a
telepuilésen nincsenek. Képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik Szombathelyen biztositott.

f)  munkaerG-piaci integraciét segit6 szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerG-piaciszolgdltatasokhoz valéd hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)




Feln6ttképzés, munkaerG-piaciszolgdltatashoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi program nincs a

telepilésen.

torténd foglalkoztatasa

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben

A teleplilésen csak az dvoda tartozik a sajat fenntartasu intézmények korébe, amely megfelel
szakképesitéssel rendelkezé munkavallaldkat alkalmaznak.

| h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

Hatranyos megkiilonboztetés nem ismeretes a foglalkoztatds teriiletén sem az évodai intézmény

sem az 6nkormanyzat esetében.

kapcsolodé tamogatasok

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiiliséghez

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti dllando
Ev népesség szama
(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)

Allaskeresési segélyben
részesulok (f6) - (TS 1101)

Allaskeresési segélyben
részesilok %

2013 565 4 0,7%
2014 561 6 1,1%
2015 550 6 1,1%
2016 542 10 1,8%
2017 n.a. n.a. #HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

éllgs’{::evraezziakr;:etika Allaskeresési jaradékra

j Itak (TS 1201

; (TS 1301) jogosultak (TS 1201)

v

Fé Fé %

2013 23,00 15,00 65,2%
2014 20,00 13,00 65,0%
2015 15,00 8,00 53,3%
2016 18,00 13,00 72,2%
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Sorokpolany kozségben tapasztaltak alapjan elmondhatd, hogy évrél-évre ugyanazok az emberek
alkotjak az aktiv koruak csoportjat.

A nyilvantartott allaskeres6k az els6 harom hdénapban jogosultak allaskeresési jaradékra, ezutan
Foglalkoztatast Helyettesité tdamogatast kapnak. A tablazat azt mutatja, hogy évrél évre egyre
kevesebben kapnak allaskeresési jaradékot.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szociadlis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek szama

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamo’gatasban res'z esulolf’atlagos Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas
szama 2016. marc. 1-t6l (TS i1z L . p , . .
5401) (allaskeresési segély - TS 7015 negyedévek atlagaban
Ev (2015. februar 28.-ig rendszeres LTI
szocialis segélyben részesilék (TS
1401)
F6 15-64 évesek F6 Munkanélkiiliek %-aban
%-aban
2013 2,00 0,35% 17,00 73,91%
2014 3,00 0,53% 10,00 50,00%
2015 3,00 0,55% 5,00 33,33%
2016 n.a HERTEK! 4,00 22,22%
2017 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
Ellatottak szama (f6)
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00 - T . T )
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W Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesul6k
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Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy telepiilésiinkon a szocidlis segély és a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatas, mint az aktiv koruak tdmogatasa milyen mértékben van jelen.

Az aktiv koruak ellatasanak megallapitasara —ahogy az a korabbiakban is olvashatd - 2015. marcius 1-
jétél hataskorrel a megyei Kormanyhivatalok jarasi hivatala rendelkeznek. Az ellatasban részesil6k
szamara tovabbra is feladata az 6nkormanyzatnak a kdzfoglalkoztatdsban vald részvétel biztositasa,
mellyel igazolhatjak a kotelez6 30 nap munkaviszonyt. A rendszeres szocidlis segélyben részesiilok
szama nem jelentds a telepiilésen.



3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsoldédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen

fellelhet6

elégtelen

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzGket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

Ebbé| Ebbél Ebbél Ia::;’:é':ra Ebbél
elégtelen , L elégtelen o elégtelen A elégtelen
- ‘ . . Bérlakas . Szocialis . . hasznalt . .
Ev Lakdsallomény .. Ifkh?taSI dllomany | . I.?kh?taSI lakasallomany | | . I.?kh?taSI nem .. I.?kh?taSI
(db) koriilményeket (db) korilményeket (db) korilményeket lakascél korilményeket
(TS 4201) biztosito biztosito biztosito e biztosito
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db) lakasok szama
2013 279 0 0 0 0 0 0 0
2014 280 0 0 0 0 0 0 0
2015 280 0 0 0 0 0 0 0
2016 280 0 0 0 0 0 0 0
2017 280 0 0 0 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
300

2013

m Osszes

2014

2016

200 A
100 -
O . T T T T 1

2015

2017

Ebbdl elégtelen koriilmény

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek Hajléktalanok szama
szama
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: dnkormanyzati adatok




3.4.3. szamu tablazat — Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési tamogatasban részesilék

. ‘. Osszesen
Lakasfenntartasi f .
P L . . , adossagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett : . . .
tamogatdasban részesitettek

személyek szama (TS 6001) széma (TS 6101)

2013 20 0
2014 21 0
2015 16 0
2016 16 0
2017 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Tamogatasban részesiilok (f6)
25
20 -~
15 A
10 -
5
0 A T T T . )
2013 2014 2015 2016 2017
M Lakasfenntartasi tamogatasok M Addssagcsokkentési tdmogatdsok

Forras: TelR, KSH Tst ar

Sorokpolany kozségben addssagcsokkentési tamogatds nincsen. A rdszoruld személyek
lakasfenntartasi kiaddsaik csokkentésére teleplilési tdmogatast igényelhetnek, melynek megallapitott
O0sszege néhany esetben a szolgaltaté felé - fizetés felhalmozas esetén - keril folydsitasra, a tobbi
esetben az igényl6 hasznalhatja fel.

a) bérlakds-allomany

Sorokpolany telepiilésen nincsen bérlakas.

| b) szocialis lakhatas

A telepilésen szocidlis lakhatasra nincsen lehetGség.

| c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Nincs a telepiilésen egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan.



| e) lakhatast segit6 tdmogatasok

Lakhatashoz kapcsolodd kiadasaik csokkentésére a 2015. marcius 1-jét kévetGen Sorokpolany
Kdzség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének a szocidlis igazgatasrdl és az egyes szocidlis ellatasi
formak helyi szabalyairdl, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrél sz616 16/2016. (X1.22.)
onkormanyzati rendelte alapjan a rdszoruléknak —a korabbiakkal megegyezé feltételek mellett —
telepulési tAmogatds nyujthatd.

| f) eladésodottsag

Az 6nkormanyzatnak pontos adata nincs arrdl, hogy milyen mérték(i az eladésodottsag a telepiilésen
él6k korében. A telepiilésen egyre tobb csaladot érint az eladdsodas (devizahitel, egyéb hitel), de a
telepiilésen él6 lakossagra altalaban az eladdsodas nem jellemz6. Néhany segélyt igényl6 személy
nyilatkozott ugy, hogy a hiteltérlesztés nagy gondot okoz szamukra. Az azonban megfigyelhetd, hogy
a végrehajtdk altal kiirt arverési hirdetmények szama a korabbi évek viszonyitva emelkedett , 2017-
ben 3 db volt.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiiltertileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozm(iszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

A telepllésen egyetlen hdz fekszik kilterileten, szinte hatarvonalon, beilleszkedve az utca
frontvonaldba. Lakéi minden koézszolgaltatashoz, kdzmdszolgdltatashoz, kozosségi kozlekedéshez
teljes mértékben hozzaférnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakdkornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak dllapota, koézmdellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Sorokpolany telepiilésen nincsen telep, szegregatum.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya, stb.)

Sorokpolany telepiilésen nincsen telepen, szegregdtumban él6 lakossag.

| c) szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

A telepilésen szegregacidval veszélyeztetett terilet nincsen.

| 3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

| a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az Onkormanyzat jogszabalyzatban elGirt feladatanak eleget téve az egészségligyi alapellatas
korében gondoskodik: a haziorvosi, a fogorvosi alapellatasrol, az lgyeleti ellatasrol, a véddéndi



ellatasrdl és az iskola-egészségiigyi ellatasrdl. Sorokpolany telepilésen a Kiss-Németh Egészségiigyi
Bt. latja el az altalanos jaré beteg- ellatast. Ezen ellatds keretében latja el a felnGtteket és a
gyerekeket is. Kiilon gyermekek szamara szervezett haziorvosi szolgalat a telepilésen nincsen. Az
Onkormanyzat jogszabalyzatban elGirt feladatanak eleget téve az egészségiigyi alapellatas korében
gondoskodik: a haziorvosi, a fogorvosi alapellatasroél, az lgyeleti ellatasrdl, a védéndi ellatasrol és az
iskola-egészségligyi ellatasrdl. Feln6tt és gyermek szakorvosi ellatds Szombathelyen érhet6 el.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére . ‘
. . .. . A hazi gyermekorvosok altal
z szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi , . 2
Ev . , ‘ . L ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2013 1 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 n.a. n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekek és felnGttek ellatasat a haziorvos biztositja a telepilésen. Azon szil6k, akik gyermekik
ellatasat gyermekorvosra szeretnék bizni a kozeli toémegkozlekedési eszkozokkel is jol megkozelithetd

Szombathely és Vasvar varosokban tehetik.

Haziorvos rendelési id6pont: hétf 8.30-12.00
kedd 12.00-14.00
szerda 8.30-12.00
cslitortok  14.30-17.00
péntek 8.30-12.00
3.6.2. szamu tablazat - Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
Ev Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2013 21
2014 24
2015 13
2016 14
2017 12

Forras: TelR, KSH Tstar




Kozgydgyellatotttak szama (f6)
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Forras: TelR, KSH Tstar

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt 2 TelR-rel.
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Forras: Teir SzocAIR

A kozgydgyelldtds a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megGrzéséhez és
helyredllitdsahoz kapcsolédd kiadasainak csdkkentése érdekében biztositott hozzajarulas, mely alanyi
és normativ jogcimen adhaté. A kozgydgyellatdsra valdé jogosultsag megallapitasa irant
kormanyablaknal benyujtott kérelmet a kormanyablak ahhoz a jarasi hivatalhoz tovabbitja, amelynek
illetékességi teriiletén a kérelmezd lakdhelye, vagy ha a kérelmezd életvitelszer(ien a bejelentett
tartdzkodasi helyén lakik, a tartézkodasi helye van. Sorokpoldny Kézség Onkormanyzata hivatali
helységében minden hétfén 13,00-16,00 éra kozott a Vas Megyei Kormdanyhivatal Szombathely Jarasi
Hivatalanak (igysegédje fogadja a kérelmeket beadni szandékozd lgyfeleket és szdlltja a a
szombathelyi hivatalba szokat.



3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Selef &FF, Sl e Apolasi du,’meltan}/ossagl
. . . : . L. alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi | , . P L Osszesen
atlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
3 (TS 5902)
2013 0 6 6
2014 0 6 6
2015 0 7 0
2016 0 7 0
2017 0 8 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

O B N W b U1 O N 00 ©

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat ellaté nagykoru hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a nagykort hozzatartozo, ha éllandé és
tartés gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos vagy tartdsan beteg 18 év alatti beteg gondozasat,
apoldsat végzi. Fokozott apolast igényld sulyosan fogyatékos személy apolasa esetén az apold
személy kérelmére - a jogosultsagi feltételek megléte esetén - magasabb 0Osszegl dpolasi dij
allapithaté meg. Az elldtdsra vald jogosultsag fennalldsdnak feltételeit a jarasi hivatal két évente
feltlvizsgalja. Sorokpoldny Kézség Onkormanyzata hivatali helységében minden hétfén 13,00-16,00
Ora kozott a Vas Megyei Kormanyhivatal Szombathely Jardsi Hivataldnak Ulgysegédje fogadja a
kérelmeket beadni szandékozo lgyfeleket és szalltja a a szombathelyi hivatalba szokat.

b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez§ szlirésekhez)

A koragyermekkori kotelezé szlirésekhez vald hozzaférés Szombathelyen torténik. A szilék az
id6pontrél a véddnd utjan idében értesiilnek.
A telepiilésen a tiid6gondozd intézet 2011-ig évente tartott szlrést.




Az ANTSZ rendszeresen beidézi raksziirésre a veszélyeztetett korosztalyt. A szlirés helye
Szombathely, melynek elérését az dnkormanyzat autdbusszal biztositja.
A két éven te torténé mammografias vizsgalat is Szombathelyi szakrendelésen torténik.

c) fejlesztG és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Egészségligyi szakellatas (kdrhdz, szlrbvizsgalatok, siirgGsségi ellatas) a telepiilésen nem biztositott.
Orvosi javaslat alapjan csak a megyeszékhelyen, vagyis Szombathelyen lehetséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Kozétkeztetés az iskolaban és évodaban van. Az intézményekben f6z6konyha nem miikodik, ezért az
Onkormanyzat a gyermekétkeztetéshez az Atroplusz Kft nev( szolgaltatét veszi igénybe, aki az egész
kornyéket ellatja. Az egészséges tdpldlkozds megvaldsitdsdhoz az Gnkormanyzat programot dolgoz ki.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az dltaldnos iskolaban kiilénb6z6 szabadid6s programok, valamint a Sorkifaludi Gardonyi Géza
Altalanos Iskola altal szervezett foci 6ra igénybevételére van lehetdség.

A telepiilésen mikodik a Futball Klub, melynek sok helyi fiatal szamara nyujt sportoldsi lehetGséget.
Tervek kozott szerepel egy olyan pdlya kialakitasa, ahol lehet6ég nyilik asztaliteniszre, valamint
kiilonboz6 atlétikai szamok gyakorlasara is alkalmas, amennyiben sikeriil palyazati forrast talalni a
megvaldsitashoz.

| f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Sorokpolany Kézség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6161997. évi XXXI. torvény 174.§ (5) bekezdése alapjan feliilvizsgalta a csaladsegités,
illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatdsanak modjat, szervezeti kereteit és az e
feladatok biztositasara kotott ellatasi szerz6dést az onkormanyzat — a 71/2015. (IX. 7.) Kt.
hatdrozatdban hozott dontésének megfeleléen - 2016. januar 1-t6l a Taplanszentkereszti
Mikrotérségi Tarulds Utjan latja el a csaladsegités, illetve a gyermekjdléti szolgaltatasi feladatokat.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmadd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A telepililésen az itt él6k hatranyos megkllonboztetése, tovabba az egyenl6 banasmadd
kovetelményeinek megsértése a szolgaltatdsok nyudjtdsakor egyaltalan nem jellemzé. A
szolgaltatasokkal kapcsolatban panasz nem érkezett az 6nkormanyzathoz.

h) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok) a szocialis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein belul.

Az 6nkormanyzat rendszeres tajékoztatot tart az igénybe vehet6 szocidlis szolgaltatasokrol.

Helyi juttatdsok, segélyek: telepulési és rendkivili telepilés tamogatds nyujtasaval torténik, pl.
temetési, sziiletési segély.

A szocidlisan raszorultak hatranyanak kompenzdldsara: gyermekvédelmi kedvezmény, ingyenes
étkezés, ingyenes tankonyv, lakdsfenntartasi koltséghez tamogatds folydsitdsa biztositott.



A pénzbeli ellatasok és a kdzszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacidval segiti az

Onkormanyzat a célcsoporthoz tartozokat. A helyi rendeletek szabalyozasi eszkozeivel segiti el az
Onkormanyzat.

Intézmények illetékessége: Telepiilés: Sorokpolany

:] Tletékesséal kizpont ‘

Aot T_ele_ntllés

* Az elérési id6k meghatdrozasa soran, az orszagos kdzuthaldzaton, illetve a belteriileten a KRESZ

altal meghatarozott altalanos sebességkorlatozasokkal (130, 110, 90, 50 km/h), kompok esetében 7
km/h sebességgel szamoltunk.



Intézmény tipusa

Epitésiuigyi Hivatal

Epitésiigyi kdrzetkdzpont

Fogyasztovédelmi FelligyelGség

Gyamhivatal

Kerileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellenérzé Hivatal
Kistérségi ANTSZ

Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi
Féfeligyel6ség

Korzeti Féldhivatal

Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Banyakapitanysag
Megyei foldhivatal

Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsag

Megyei Kormanyhivatal

Megyei Kormanyhivatal Egészségbiztositasi Pénztari
Szakigazgatdsi Szerv

Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonségi és
Allategészségiigyi Igazgatdsaga

Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi Hivatalanak Allami
FGépitésze

Megyei Kormanyhivatal Erdészeti Igazgatdsaga

Megyei Kormanyhivatal Féldm(velésligyi Igazgatdsaga
Megyei Kormanyhivatal Mérésligyi és M(szaki Biztonsagi
Hatdsag

Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi K6zpont

Megyei Kormanyhivatal Novény- és Talajvédelmi Igazgatdsaga

Megyei népegészségligyi szakigazgatdsi szerv

MKh. Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatdsi Szerveinek

Munkavédelmi Fellgy.

MKh. Munkavédelmi és Munkatligyi Szakigazgatasi Szervének

Munkaulgyi Fellgy.

Munkatigyi kbzpont kirendeltsége

NeKl Kirendeltség

Nemzeti Add- és Vamhivatal Megyei Addigazgatdsag
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Megyei Vam- és Pénzligyri
Igazgatdsaga

Nemzeti Add- és Vamhivatal Regionalis Add FGigazgatdsaga
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Regionalis Vam- és Pénzligy6ri

FGigazgatdsag
Nyugdijbiztositasi Igazgatdsag
Okmanyiroda

Koézpont

Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely
Szombathely

Szombathely

Szombathely
Veszprém

Szombathely
Szombathely
Szombathely

Szombathely

Szombathely

Gy6r

Szombathely
Szombathely

Gyé6r

Szombathely
Tanakajd
Szombathely

Szombathely

Szombathely

Szombathely
Szombathely
Szombathely

Szombathely
Gyé6r
Gy6r

Szombathely
Szombathely

Eljutasi id6
E3

Ora:Perc
0:15
0:15
0:15
0:15
0:15
0:15

0:15

0:15
1:37
0:15
0:15
0:15

0:15

0:15

1:56

0:15
0:15

1:56

0:15
0:13
0:15

0:15

0:15

0:15
0:15
0:15

0:15
1:56
1:56

0:15
0:15

s

Tavolsag
km

13,26
13,26
13,26
13,26
13,26
13,26

13,26

13,26
104,16
13,26
13,26
13,26

13,26

13,26

115,815

13,26
13,26

115,815

13,26
13,081
13,26

13,26

13,26

13,26
13,26
13,26

13,26
115,815
115,815

13,26
13,26



Orszagos Egyéni Vélasztod Kerliletek Szombathely 0:15 13,26

Polgarmesteri hivatalok Sorkikapolna 0:2 1,966
Renddrkapitanysag Szombathely 0:15 13,26
Szocidlis és gyambhivatal Szombathely 0:15 13,26
Tlizoltdsag Szombathely 0:15 13,26
Varosi Birdsag Szombathely 0:15 13,26
Varosi Ugyészség Szombathely 0:15 13,26
Vizligyi lgazgatdsag Szombathely 0:15 13,26

Adatforras: GeoX Kft.
(2011(id6, tav),2012(intézmény))

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

Sorokpolanyban a kultura, a sport és a javak védelme hozza 6ssze az itt élGket.

Osszekovacsold a békés egymas mellett élésben a futball, melynek nagy jelentésége van az
egészséges életmaod kialakitasaban is. A telepiilésen Tlzoltd és Polgarér Egyesilet miikodik, melynek
nagy szerepe van az itt él6k biztonsaganak megvédésében. A Helyi Karitasz Szervezet EU
Elelmiszersegély programban évi két alkalommal 168 & lakos részesiil tartds élelmiszer adomanyban.
2014. év februarjaban alakult a telepiilésen 23 fével a Sorokpolanyi Asszonyklub. Havi egyszeri
alkalommal jonnek Ossze, sajat szorakoztatdsukra kilonb6z6 programokat szerveznek. Készegen
kétszer voltak a Varszinhazba, Budapesten a Madach Szinhdzban megtekintették a Mary Poppins
ciml el8adast, nénapot, Oév bucsuztatét szerveztek, kézimunkdval kapcsolatos foglalkozasokat
szerveznek. Az Asszonyklub 10 f6s lelkes csapata énekcsoportot, 10 f6s csoportja a Szivarvany
Tanccsoportot alkotja. Falunapokon, iddsek napjan léptek fel, tobbek koézt Sorkikapolnan,
Nemesrempeholldson, Gyandgeregyén, Balogunyomban. 2015. és 2016. évben az 6nkormanyzat
50.000 Ft tdmogatasban részesitette a Sorokpoldnyi Asszonyklubot, amelyet fellép6 ruhak
varratasara forditottak.

A Kultirhazban m(ikédé konyvtar jelentGs szerepet tolt be a teleplilés kulturdlis életében. A
klubkonyvtar vezetését végzd konyvtdros tagja a Sorokpoldnyi Asszonyklub civil szervezetnek,
tovabba kiveszi részét a faluban szervezett programokbdl.

| b) k6zosségi egyittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen romak is élnek, igy elengedhetetlenek a kiilonb6z6 konfliktusok. Ezek kezelésében nagy
szerepe volt a Kisebbségi Onkormanyzatnak, mely 2006-ban alakult meg. Kisebbségi Onkormanyzat
2014. oktdber 12. napjaval megsziint. A nemzetiségi valasztast nem lehetett kitiizni, mivel a 2011. évi
népszamlalasi adatok alapjan nem vallotta magat 25 f6 nemzetiséghez tartozdnak.

Fontosak tovabba a magyar és roma lakossag altal tartott kbzos rendezvények, mint sportnap,
falunap, k6z0s karacsonyfa allitasa.

3.8 A roma nemzetiségi O©Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A roma Onkormdanyzat megszlinésével az egylttm{kodési megallapoddsok érvényességiiket
vesztették.



3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

1. Elszegényedés, addssagcsapda,
pénzgazdalkodasi hidnyossagok

Eletviteli tandcsadas sajat kérnyezetben
Allaskeresés technikajanak elsajatitasa

2. Célzott kulturdlis, kozosségi programok hianya

Palyazati forrasbdl kompetencidjuk fejlesztése,
programok szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

2016-0s adat lélekszam | arany %
Allandé népesség szama 805

Gyermekek szama Gsszesen 117 14,53
Allandé népességbdl né 424 52,67
Allandé népességbdl férfi 381 47,33
Allandé népességbdl a 0-2 évesek szama 20 2,48
Allandé népességbdl a 0-14 éves férfiak szdma 56 6,96
Allandé népességbdl a 0-14 éves nék szama 61 7,58
Allandé népességbdl a 15-17 éves férfiak szdma 14 1,74
Allandé népességbdl a 15-17 éves nék szama 8 0,99

Forras:(TelR) | KSH-TSTAR

m Allandd népesség szdma
m Allandé népességbdl né
Allandé népességbdl a 0-2 évesek szama

Allandé népességbél a 0-14 éves nék szama

20%

23%

B Gyermekek szama Osszesen

3% |élekszam

Allandé népességbdl férfi

Allandé népességbdl a 0-14 éves férfiak szama

Allandé népességhdl a 15-17 éves férfiak szama

Allandé népességbdl a 15-17 éves nSk szdma
1%3% 0%

.43%

6%

Demografiai trend

Ev

2013

2014

2015

2016

Gyermekek szama 0-17 éves korig

157

159

141

139

Forras:(TelR) | KSH-TSTAR




A 18 éven aluli korosztaly szdma az elmult években fokozatosan csdkken. Oka lehet, hogy csak az
utdbbi években indult el a csaladtdmogatas és gyermekvallalashoz kedvez6 tdmogatasok bevezetése
orszagos szinten.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

Az 6nkormanyzatnal nincsen teljes korl nyilvantartas a fogyatékossaggal él6 gyermekek szamardl,
betegségérdl.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Védelembe vett Iflskoru Veszélyeztetett kiskoru
a gyermekek szama .
Ev , gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)

2013 22 0
2014 21 0
2015 9 0
2016 10 0
2017 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
25
20 -
15 -
10 -+
- I I
0 = T T T T -
2013 2014 2015 2016 2017
H védelembe vett veszélyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar



A gyermek védelembe vételét az illetékes gyamhatdsdg rendeli el, akkor ha a gyermek
veszélyeztetettségének mértéke mar szorosabb csalddgondozdi kontrollt igényel. A telepilésen évrdl
évre csokken az ilyen gyermekek szama. 2013. évtél a védelembe vételi eljaras a jarasi hivatalhoz
kerilt, ezért az 6nkormanyzatnal megsz(int esetnek mingsilnek.

| b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
évi atlagos szama

p Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev 2
szama (TS 5801)
2013 22
2014 21
2015 9
2016 10
2017 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények

25
20 -
15 A
10 -

- I I .

0 N T T T T 1

2013 2014 2015 2016 2017
B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
(TS 5801)

Forras: TelR, KSH Tstar



{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készil a TelR-rel.

34 000
32 368 |
37 ooo - 31721
25 914
20 000 29 846
28 058
28 000
26 000 35 ooz 25 487
24 000 23 323
22 000
19 875
20 000
18 DDD T T T T T T T T T
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Nyugat-Dundntdli régid
Forras: Teir SzocAIR
(c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készil a TelR-rel.
150 000 -
123 864
100 000 26538
- 52-235
57243 51 mo8
50 000 —
30-554
19875
0 T
2015

Del-alfsldi régic
Eszak-Alfildi régid
Kizép-Dunsntdli régis

Myugat-Dunantdli régié

Dél-Dunantili régia
Eszak-Magyarorszdgi régid

Kézép-Magyarorszagi régio

Forras: Teir SzocAIR

A gyermekvédelmi rendszer mlkodtetése allami és 6nkormanyzati feladat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdgot a telepiilés jegyzGje allapitja meg
egy év id6tartamra az arra raszorulé gyermekek részére amennyiben a gyermekek védelmérdl és a
gyamigyi igazgatdsrdl szold 1997.évi XXXI. torvény szerint jogosult az elldtasra. A kedvezményre
jogositd jovedelemhatar 2018. januar 1.-t6l emelkedett.



A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szamanak csokkenése elsGsorban nem azzal
magyarazhatd, hogy az eddig raszorultak jobb helyzetbe keriltek, hanem a jogosultsagi feltételekben
bekovetkezs valtozdsokkal. Az ellatds raszorultsagi alapon jar, a tdmogatas megallapitasa a csalad egy
fére jutd jovedelmétdl fligg. A jovedelem vizsgdlatnal az 6regségi nyugdijminimumhoz viszonyitjuk a
csalad egy fére jutd jovedelmét. Az Oregségi nyugdijminimum 2008 ota nem emelkedett, a
minimalbér pedig igen. Jellemzéen a gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek az
egyedulalld sziil6k vagy a munkanélkili szlil6k gyermekei.

A csalddokra, kérelmezGkre vonatkozd 4dltalanosithatd adatok kozott meg kell emliteni, hogy
jovedelmi kortlményeiket tekintve a kérelmez6k kozott taldlhatéak GYED-b6Il, GYES-b6Il, GYET-b4l,
nyugdijszerd ellatasbdl, munkanélkiili ellatdsokbdl él6, valamint jovedelemmel nem rendelkezék.
Tartésan beteg, illetve a fogyatékos gyermekek szamdrdl az 6nkormdnyzatnak részleges adatok
allnak rendelkezésre.

c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiil6k szdma, ardnya

A gyermek jogan jard helyi juttatdsként az 6nkormanyzat a szocidlis igazgatasrol és az egyes szocidlis
ellatasi formak helyi szabalyairdl, azok igénybevételérél és a fizetend6 téritési dijakrdl sz6l6 17/2016.
(XI. 23.) 6nkormanyzati rendelete alapjan bolcsGde, dvoda, iskolakezdési tdmogatasban részesiti a
teleptilésen él6 gyermekeket. Sorokpolany kézségben a 2017. évben bolcsGdét, dvodat, iskolat kezdé
83 gyermek részesilt tAmogatasban.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részeslil6k szama, aranya

4.1.3. szdmu tabldzat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szdma, aranya

Inevenes 50 szazalékos Inevenes
Ingyenes e mértéki o Ovodaztatasi Nyari
; ) étkezésben , tankonyv- , ) " A
- étkezésben , o kedvezményes " tamogatasban | étkeztetésben
Ev . " résztvevok A ) ellatasban ; oot 2 P etz
résztvevok . étkezésre . vl részesiilék részesiilok
. . szama iskola |, . részesilok . c
szama o6voda , jogosultak szama 1- . szama szdma
1-8. évfolyam , szama
13. évfolyam
2013 4 11 2 13 0 0
2014 5 10 5 10 0 2
2015 6 14 4 12 0 3
2016 13 12 3 12 0 3
2017 15 8 5 12 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

A kozségben a lakossagi mozgas (bekoltozés) kovetkeztében a hatranyos helyzetli gyermekek szama
is folyamatosan valtozo.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek az ovodaban és az altalanos
iskola 1-8 osztdlydban ingyenes étkezésre jogosultak. 50% kedvezményben részesilnek a
nagycsaladbdl szarmazd, sajatos nevelési igényl valamint a tartdsan beteg gyermekek. Fentiek
ingyenes tankonyv ellatasban is részesiilnek.




| e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

A telepiilésen nincsen olyan gyermek, akinek nem magyar az allampolgarsaga.

4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Ebbdl Ebbdl Magyar
o Magyar . . . «
Magyar hatranyos |, . hatranyos | allampolgdrsaggal Ebbdl
, L, | dllampolgarsaggal L, ” .y
allampolgarsaggal | helyzetl ; helyzetd | nem rendelkez6, 18 | hatranyos
) nem rendelkezé . . .
nem rendelkezd 1z év alatti helyzeti
. . . altalanos .o .
6vodasok szama . . . kozépiskoldsok
iskoldsok szdma .
szama
2013 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH

Sorokpolany telepiilésen nem élnek magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszer lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nincsen szegregalt, telepszer(i lakdkérnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A hatranyos helyzet, valamint a halmozottan hatranyos helyzet megadllapitdsdra vonatkozo
szabdlyozasban jelent6s valtozasok kovetkeztek be a HEP elfogaddsat kdvetben. 2013. augusztus 31.
napjaig a kdzoktatasrol szél6 1993. évi LXIX. torvény 121. §-anak 14. pontja tartalmazta a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetl gyermek, tanulé fogalmat. A kdzoktatasi térvény fent hivatkozott
pontja alapjan hatranyos helyzet( gyermeknek, tanulénak mindsilt az, akinek csalddi kérilményei,
szocialis helyzete miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzd
megallapitotta; mig ezen csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetlinek az a gyermek, tanulé
mindsilt akinek a torvényes felligyeletét ellatd sziilGje — a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrol szolo térvényben szabdlyozott eljardsban tett 6nkéntes nyilatkozata szerint — évodas
gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetében a tankoételezettség beallasanak
id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen;
tovabba az a gyermek, az a tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek. 2013. szeptember 1-jei hatallyal
ezen fogalmak a Gyvt.ben keriltek szabalyozasra, és igy e tény fennallasanak megdllapitasa a
gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozé hatdsagi intézkedésekké valt, hiszen a hatranyos és a
halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsdra a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsoldédoan kerilhet sor. A jegyz6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag
elbirdlasaval egyidejlileg — kilon dontésben, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyez6 idGtartamra — megallapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fenndlldsat. A hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzet fenndllasdnak megallapitasa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
megallapitasat kovetSen is kérelmezhetS. Fenti id6ponttdl kezdédb6en a Gyvt. 67/A. §-a (1)
bekezdésének értelmében hatrdnyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:



a) a szllé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyutt
nevel6 mindkét szll6rél, a gyermeket egyedil neveld szul6rél vagy a csalddbafogadd gyamrdl —
Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szUl6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket nevel§
szil6k barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hénapon belil
legaldbb 12 hdnapig allaskeresGként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megdllapithaté, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integralt telepilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szlikséglakasban, illetve olyan
lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejl6déséhez sziikséges
feltételek.

Hivatkozott § (2) bekezdése szerint halmozottan hatranyos helyzet

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatarozott kérilmények kozil legaldbb
kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utdégondozoi ellatasban részesilé és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal

felndtt.
Halmozottan hatranyos helyzet megallapitasat telepilésinkon eddig 2 csalad kérte 2017.évben a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasaval egyitt 3 gyermekre vonatkozdan.

a) védéndéi elldtas jellemzGi (pl. a védbné altal ellatott telepllések szdma, egy védénére jutott
ellatott, betodltetlen statuszok)

Sorokpolany telepiilésen lires védéndi alldashely nincsen. A véddéndi ellatdst kapcsolt munkakérben a
Kisunyom- Balogunyom telepliilések véd6ndgje latja el. Hetente védéndi tanacsadast tart a védéné az
Onkormanyzat altal biztositott Tandcsadd helységében. A védén6é a korzeti munkaja mellett az
6vodasok és also tagozatos 1-4 osztdlyos tanuldkat is ellatja. A 0 és 3 éves gyerekeknek és sziileiknek
heti egy alkalommal nyujt segitséget a kozosségbe vald beilleszkedéshez a Babaklub a Kultirhazban.
A Jov6 Nemzedéke Parkban védéndi kezdeményezésre, a Gemenci Erdészet segitségével, minden
Ujszilott szlletésekor 1 db facsemete kerdl elliltetésre.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott
e Egy védénére juté
Ev sllashelyek &Y !
. gyermekek szama
Szama
(TS 3201)
2013 0 63
2014 0 62
2015 0 64
2016 0 65
2017 0 67

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés,
védoéndi adatkozlés

Egy véd6ndre juté gyermekek szama (f6)
68
67
66
65
64
63
62
61
60
59 ; ; ; ;
2013 2014 2015 2016 2017

A 2017-es évben 67 gyermeket lat el a védéng, 0-1 év kozt 10, 1-3 év kozt 21, 3-7 év kozt 36 6 a
korcsoportos megbontdsuk. Bolcsodébe kozllik 2 f6 jar. Az 1-3 éves korcsoportbdl 4, a 3-7 éves
korcsoportbdl 4 szocidlis, az 1-3 éves korcsoportbdl 1, a 3-7 éves korcsoportbdl 1 gyermek
egészségligyi gondozasban részeslil. Az 1-3 éves korcsoportbol 3 gyermek Szombathelyre jar
6vodaba.



4.3.2 szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi (esetek szama!)

. s : Felnétt hazi Hazi
Betoltetlen Haziorvos altal Gyermekorvos §
. e b4 . . , . . orvos altal gyermekorvosok
Ev feln6tt haziorvosi | ellatott személyek | altal ellatott , .
raxis/ok szama szama gyerekek szama el LI O >zama
2 széma (TS 4601)
2013 0 10025 0 0 n.a.
2014 0 9726 0 0 n.a.
2015 0 10237 0 0 n.a.
2016 0 10976 0 0 n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgydjtés

A teleplilésen m(ikodé haziorvos az iskolaorvosi feladatokat is ellatja. A tdblazat adatai a gyermek és
felndtt ellatas eseteinek 6sszesitett adatait tartalmazza.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A teleplilésen feln6ttek és gyerekek részére szervezett haziorvosi szolgalat mikadik. A szolgdlat latja
el Sorokpolanyban az iskola orvosi feladatot is. Szakorvosi ellatas Szombathelyen torténik. A 3-7 éves
korcsoportbdl 5 gyermek egészségiigyi gondozdsban részesiil.

Csak felné6ttek részére
szervezett haziorvosi
szolgaltatasok szama

FelnGttek és gyermekek
részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szama

hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgdlatok szama

2013-
2016 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Véd6néi adatszolgaltatas

c) 0—7 éves koruak specidlis (egészséglgyi- szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A Bobita 6vodaban a beszédtechnikai problémadkat vallalkozasi szerz6déssel logopédus végzi. Korai
fejlesztésre, rehabilitaciora Szombathelyi szakellatasban van lehetGség.




4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
Onkormanyzati Boélcs6débe beirt felvett gye’r elf.e k sz"ar:la M(ik6dé dsszes
p o, i ) (munkanélkiili szul6, et gz
Ev bélcs6dék szama | gyermekek szama veszélveztetett evermek bélcsédei fér6helyek
(TS 4801) (TS 4701) y eI széma
nappali tagozaton tanulé
szil6)

2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 n.a. n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem mdkodik bolcséde.

A kisgyermekes

csaladok bolcsédei szolgdltatast

Szombathelyen és Vasszécsenyben vehetik igénybe. A bolcs6dékbe iratott gyermekek szamardl az
Onkormanyzatnal nincsen nyilvantartott adat.

7z

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Szocialis szempontbol
= . . et ez , fel kek sza S,
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt elvett gye'r € "e . sz"ar:\a M(ikodo dsszes
. . B ) (munkanélkiili szulg, R
Ev bolcs6dék szama | gyermekek szama veszélveztetett evermek bolcsddei fér6helyek
(TS 4801) (TS 4701) v RIS szama
nappali tagozaton tanulé
sziilg)
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 n.a. n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem mUkodik csaladi napkozi. Szombathelyen vehetik igénybe a szolgaltatdst a szll6k




4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

. . . 1
Az dvoda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 30
Ovodai gyermekcsoportok szama 1
(gyogypedagodgiai neveléssel egyiitt)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-16:30
A nyari évoda-bezaras idétartama: () 4 hét

Személyi feltételek

-
[}

Hianyzo6 létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozéné

Kisegit6 személyzet

Rk |lOo|N|N

ojo|jo|Oo|O

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

A tablazat adatai a 2017-es évre vonatkoznak.

A Sorokpolanyi Bébita Ovodaba a 2016/2017. nevelési évben 25 gyermek jart 1 6vodai csoportba
Sorokpolany telepiilésrél. Ebben az évben mas telepilésrél gyermek nem kerilt beiratasra. A 2017.-

es évben 6 gyermek kerdlt Ujonnan beiratasra.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ovodai Ovodai Ovodaba beirt - .
e s Ovodai
. < . fér6helyek | feladatellatasi | gyermekek
3-6 éves Ovodai ; . ! gyermekcsopor
. szama helyek szama szama .
Ev koru gyermekcsopor || (et || (Bearsge tok szama
gyermek | tok szama (TS gy b . . gy At . : gy 2 , : gyogypedagdgi
p giai neveléssel | giai neveléssel | giai neveléssel | °". .
ek szama 2401) .. . .. ai nevelésben
egyutt) egyutt) egyutt) (TS 2501)
(TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
221 25 1 30 1 25 0
221 26 1 30 1 26 0
221 26 1 30 1 26 0
221 24 1 30 1 24 0
231 19 1 30 1 19 0




Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydijtés

A Sorokpolanyi Bébita Ovoda jelenlegi fenntartéja: Sorokpoldny Kozség Onkormanyzata. Az
d6vodaban, 1 csoportban 19 gyermekkel 2 f6 diplomas évodapedagdgus, 1 f6 dajka foglalkozik. A
kisegité személyzet 1 f6 részmunkaidds konyhai kisegitG, mivel az évodaban csak melegité konyha
m(ikodik ebédlével. Az 6vodaba logopédus Szombathelyrél jon, nincsen f6foglalkozasban.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3

Ebbél hatranyos
/ halmozottan

Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama Fé hatranyos
helyzet(
2013.-2017. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgydjtés

A Sorokpolanyi Bobita dvodaban évodai gyermekcsoportok létszama 1 a csoport |étszama 30 f6
lehet. Sorokpolanyban miikddd Bébita évodaban nincsen hely hidny miatt elutasitott gyerek.

4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2017-2018. év 3 éves | 4 éves | 5éves |6 éves |7 éves | Osszesen
székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek létszdma 6 3 8 2 0 19
Mas teleplilésrdl bejard gyermekek létszama 0 0 0 0 0 2
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek szama (az 0 0 0 0 0 0
adott évbdl eltelt id&szakra vetitetten)
a belr;itott, gy('armekek koéziil a hatranyos 0 0 0 0 0 0
helyzet(iek létszama
albellratott gyerr’gekeI,( kc?zul a halmozottan 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetlek létszdma

tagovoda 0 0 0 0 0 0
Az intézménybe beiratott gyermekek létszama 0 0 0 0 0 0
Mas teleplilésrél bejaré gyermekek Iétszama 0 0 0 0 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek szdma (az 0 0 0 0 0 0
adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)
a belraltottl gyfermekek koézidl a hatranyos 0 0 0 0 0 0
helyzetlek létszama
a,be,lratott gyerrilekelf k?zul a halmozottan 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetliek létszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(ijtés, Ovodavezet6i adatkdzlés

Sorokpolany kdzség az évodaskoru gyermekek elhelyezését az évodai fér6helyeken belll meg tudja
oldani. Az el6z6 évek gyakorlataval ellentétben jelenleg mas telepilésrél nem jar gyermek a
Sorokpolanyban m(ikodé Boébita ovodaba. Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek nincs az
intézményben. Hatranyos helyzet(i gyermek sem jar az 6vodaba.




4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altaldnos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8. e e s .
. | 2 ) Napkozis altalanos iskolai
évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanuldk Lo, . . .
) , Altalanos tanulék szama a nappali
szdma szdma . . . .
Tanév O D et T iskolasok | oktatasban (iskolaotthonos
. - . - szama tanuldkkal egyitt) (TS
oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
1{o] fo f6 fé %
2012/2013 27 0 27 18 66,7%
2013/2014 34 0 34 21 61,8%
2014/2015 31 0 31 21 67,7%
2015/2016 25 0 25 18 72,0%
2016/2017 20 0 20 12 60,0%
2017/2018 9 0 9 9 100,0%
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolai tanulék (f6)
40
35
30
25
20
15 -+
10 - —
5 4 I
0 T T 1
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
M altalanos iskolai tanuldk szama napkozisek szdma

Forras: TelR, KSH Tstar

A Sorkifaludi Gardonyi Gaza Altalanos Iskola Sorokpolanyi Tagiskoldjaban csak alsé tagozatos (1-4
évfolyam) gyermekek oktatasa folyik. Jelenleg mind a 9 tanuld Sorokpolanyi lakos és igénybe veszik a
napkozis foglalkozast.



4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az alt,alanos |,skola| Az altalanos iskolai Altaldnos iskolai feladat-
osztalyok szama a ) L . 2
a L .. osztalyok szama (a ellatasi helyek szama
gyogypedagdgiai , L .. . Jr .
‘ . gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai oktatassal
3 oktatasban (a nappali . e it
Tanév oktatésban) oktatassal egyiitt) egyiitt)
(TS 2101) (TS 2201) (TS 2001)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
o6sszesen o6sszesen
2012/2013 4 0 1
2013/2014 4 0 1
2014/2015 2 0 1
2015/2016 1 0 1
2016/2017 1 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4,5

Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia

2,5

0,5 -

M osztalyok szama (db)

2012/2013 2013/2014

2014/2015

M osztdlyok szama gydgypedagdgiai oktatasban (db)

2015/2016

2016/2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alsé tagozatos évfolyamon 4 osztalyba jarnak gyerekek.

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A telepilésen él6 altalanos iskolaskoru gyermekek 6sszlétszama 78
Mas teleplilésrdl bejard altalanos iskolasok létszama 0
Mas teleplilésre eljard altaldanos iskoldsok Iétszama 69
Altalanos iskolaskoruak koziil a hh gyerekek létszama 0
Altalanos iskolaskoruak koziil a hhh gyerekek |étszdma 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok




A telepilésen 78 iskolas koru gyermek él, ebbél 69 jar el mas telepilésre iskolaba, 9 f6 a helyi also
tagozatos iskoldban tanul.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hianyz6 létszam
Nem szaktanitast végz6 tanitd 0 0
Szaktanitast végz4 tanitok szama 4 0
Szaktanitast végz4 tanarok szama 0 0
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
Gyermekvédelmi felelGs 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholégus 0 0
Kisegité személyzet 1 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
Az iskoldban szaktanitdst végz6 tanité tanit a 4 osztalyban. Kozilik egy f6 ellatja a
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A telepiilésen m{ikddd haziorvos latja el az iskolaorvosi

teenddket. Kisegit6 személyzetként 1 f6 takaritondt alkalmaznak.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama /aranya a nappali rendszer(i
oktatdsban
F6 /%
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A felsG tagozatos gyermekekrél nincsen adat, mivel a teleptilésen csak alsé tagozatos iskola mikodik.

| d) gyermekjéléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgaltatas biztositasa kotelez6 6nkormanyzati feladat.
A csaladsegités és a gyermekjoléti alapellatasi feladatokat megallapodds 2016. januar 01. napjatdl a
Téplanszenkereszti Mikrotérségi Tarsulds Gtjan latja el Sorokpolany Kézség Onkorményzata.
Mkddésének tapasztalata:
a) alapellatasban részesiil6k szama: 5 f6.
b) gyermekek veszélyeztetettségének okai: elsésorban a csaladi-konfliktus, valamint a lelki-
mentalis allapot vagy pszichiatriai betegség
c) valsdghelyzetben levS varandds anydk gondozasa: jelzés 2017. évben nem érkezett.
d) csaladjabdl kiemelt gyermek sziileinek gondozdsa: nem tortént 2017. évben.
e) jelz6rendszer tagjaival valé egyilittm(ikodés tapasztalatai:
A gydmhatdsdg tapasztalata szerint a jelz6rendszer tagjainak egylttmikddése j6, a szervek
donté tobbsége egymassal szoros kapcsolatot tart.
Hivatalunknak napra kész munkakapcsolata van a csalddgondozéval, a gyermekjéléti szolgalat
munkatarsaval, az iskola és az dévoda ifjusagvédelmi felelésével, a véd6nével valamint a
gyermekorvossal. Fontos szerepe van munkank sordan a megel6zésnek és igy a
jelz6rendszernek: a csalddokkal torténé megfelel6 foglalkozas és odafigyelés eredménye,
hogy a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédése nincs veszélyeztetve.




A gyermekek napkozbeni ellatasat a telepiilésen a Sorokpolanyi Bébita Ovoda biztositja. Gyermekek
atmeneti gondozasat a kbzségben egyel6re nem lehet megoldani, de még nem volt ra igény.

| e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi térvény a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd intézményként nevezi meg az
iskolat, és ezzel egylitt meghatdrozott gyermekvédelmi feladatot ré a koznevelési intézményekre. Az
intézmények kotelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti
szolgdlatnal, valamint hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bdantalmazasa, illetve sulyos
elhanyagolasa esetén.

A gyermekvédelmi feladatokat az ©nkormanyzat, valamint a 2016. janudr 01. napjatdl a
Taplanszenkereszti Mikrotérségi Tarsulas latja el.

| f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A telepiilésen ilyen szolgaltatas nem elérhet6, szlikség esetén, Szombathelyen biztositott.

A krizishelyzetbe kerilt csaldadok gyermekeik részére igényelhetik a rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatas megallapitdsat, mely dltal jogosulttd valnak kiulonb6z6 kedvezményekre.
Onkormaényzatunk rendeleteiben lehet8séget biztosit a a telepiilési tdmogatdson beliil bdlcséde,
6voda, iskolakezdési tdmogatas igénylésére is.

| g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidés programokhoz valé hozzaférés

Az altaldnos iskolanak van nagy szerepe még a sziil6k mellett az egészségre nevelésben. Minden
évben tartanak egy egészségre nevelési honapot, mely sordn az egészséges életmaoddal,
tdpldlkozdssal és a sport jotékony hatdsaival ismerkedhetnek a diakok.

A telepllésen a haziorvos rendszeresen végez kiilonb6z6 szliréseket, melyhez mindenki hozzafér. Az
Onkormanyzat biztositja a sporthoz valé hozzaférést a tulajdondban 1évé sportpalyan. Az
iskolaskoruak részére rendelkezésre all az iskolai tornaterem, ahol szabadidfs tevékenység is
folytathato.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

Nevelési napokon iskoldban és évodaban biztositott az intézményi étkeztetés. Hétvégén az
Onkormanyzat ezt nem tudja biztositani. Az utdbbi két évben Ingyenes tankényv a rendszeres
gyermekvédelmi tAmogatottaknak, a tartésan betegeknek és a nagycsaladosoknak biztositott.

Sziinidei gyermekétkeztetésben résztvevik szama, 2017. év-2018. év

Sziinido tipusa Gyermekek szama Gyermekek szama
(2016) (2017)

Tavaszi 0fé 0fé

Nyari 416 3f6

Oszi 0f6 0f6

Téli 0f6 0f6

Forrds:Onkorméanyzati adatgy(ijtés



i) hatrdnyos megkllonboztetés, az egyenl6 bandasmdod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

A telepilésen nem tapasztalhatd, hatranyos megkilonboztetésre vonatkozd megkilonboztetésre
nem érkezett jelzés az 6nkormanyzathoz.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az elldtérendszerek
keretein belll

Az 6nkormanyzat a jogszabdlyokban eldirt juttatasokat biztositja: nagycsaldadosok tamogatdsa a
gyermekek ingyenes étkeztetésével, ingyenes tankonyv biztositasaval. Minden év augusztus és
szeptember hénapban az dnkormdnyzat kérelemre lehetdséget biztosit a szocidlis igazgatdsroél és az
egyes szociadlis ellatasi formak helyi szabdlyairdl, azok igénybevételérdl és a fizetend6 téritési dijakrdl
sz6l6 16/2016. (XI. 22.) 6nkormanyzati rendelete alapjan a 6voda, bélcséde, iskolakezdési tdmogatas
igénybevételére a hatranyos helyzetben |évs, alacsony jovedelmd csalddok részére. Sorokpolany
telepiilésen a 2017-es évben 91 gyermek részesiilt tdmogatasban.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az 6voddban az ellatds integréltan biztositott. Az 6vodaban és iskolaban biztositott a logopédiai
ellatas.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajiatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatas

Az Intézményfenntarté Klebelsberg Szombathelyi Tankerilet biztositja az iskolaban a logopédust
beszédproblémakkal kiizd6 gyermekek szamara.

Tanév SNI gyermekek szdma
2015/2016 5
2016/2017 5
2017/2018 2

Forras: helyi adatgydjtés

A hatranyos helyzet megdllapitdsara a 2017-es évben 3 gyermek esetében keriilt sor a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasaval egytt.

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskoldra/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A beszédhibakkal kiizd6 gyermekek részére a logopédiai foglalkozasok szervezését az iskoldban az
Intézményfenntartd Klebelsberg Tankerileti Kézpont biztositja. Szombathelyen a Vas Megyei
Pedagdgiai Szakszolgalat segitségét vehetik igénybe a tanulasi nehézséggel illetve magatartasi
problémakkal kiizd6 gyerekek.

c¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés terilletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken belili szegregacids




A telepilésen hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacidés problémara utald jelzés nem
érkezett az 6nkormanyzathoz.

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A teleplilésen egyetlen alsé tagozatos altalanos iskola m(kodik, igy az eredményességet az
oktatdsban nem lehet &sszehasonlitani. Osszehasonlitdsra lehet&séget biztositd kompetencia
felmérések a 6. osztalytdl kezd6dnek.

| e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6nkormanyzat a jogszabalyokban elGirt ellatdsokat, juttatdsokat biztositja: ingyenes tankonyv,
ingyenes étkezés, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas folydsitasa. Pozitiv diszkriminacidora példa a
fogyatékkal vagy tartds betegséggel él6 gyermekek elldtdsa sordan az emelt 6sszegli csaladi potlék,
utazasi kedvezmény, ingyenes tankdnyvhoz vald jutds, fejleszt6 érakon vald részvétel lehetGsége.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. Az egészségvédelem, egészségtudatos Az O6vodatél a kozépiskolaig egészségvédelmi
életvitel hidnya, a megel&zésre vonatkozd programok megvaldsitasa
ismeretek hidnya - egészséges életmdddal  (taplalkozas,

sport)kapcsolatos programok szervezése
- prevencios drog és alkoholmegel6z6
el6addsok szervezése

2. Bolcs6dés koru gyermekek elhelyezése nem Mini bélcséde Iétrehozdsa
megoldott, nincs a telepiilésen bolcséde

5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

A nemek kozotti esélyegyenléséget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovabbi torvények is biztositjak. Az
Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében azonos jogok illetik meg. A
néket és férfiakat egyenlé banasmadd illeti meg a munkavallalds, a szakképzés, az elémenetel, a
szocialis biztonsag, stb. terlletén.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A né6k gazdasagi, munkaerG-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytdllniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
0sszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szandékozd, illetve a
kisgyermeket nevel6 nék szdmdara a kordabbi munkahelylkre vald visszatérés tobb szempontbdl is
nehéz feladatot jelent. Munkdatdl vald tartds tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,



megkopnak, amely alkalmazasukban hatrédltathatja 6ket (f6leg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb id6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiket, vagy
gyermekeiket egyedilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezd6ként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

Az egyenl6 banasmddrél és az egyenlGség el6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény pedig
megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt kerlil hatranyba mas, Osszehasonlithatd helyzetben [évé
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Az Ebtv. 8. §-a védett tulajdonsagként nevezi meg
a térvény a nemet, csalddi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

| a)foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kdrében

A n6k munkaerd-piaci hatrdnya 6sszetett, nehezen vizsgalhato jelenség, kedvezdtlen munkaeré-piaci
helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza. llyen tobbek k6zott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor.
A foglalkoztatds és a munkanélkiliség alakuldasanak a ndék korében a telepililésen lehet okozati
tényezGje a bolcsédei hianya, hiszen az telepilésiinkdn nincsen lehet&ség a 3 év alatti gyermekek
elhelyezésére.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortiak szama RElo KoRtate Munlfanelku
ttak liek
Ev " ) Félr(fia I:Ic’isk
Férfia N6 o " T
(TS 0804) (TS 0804) Férfiak | N6k | 1< | 0802
0801) | )
2013 309 308 295 302 14 6
2014 308 320 292 318 16 2
2015 300 317 293 311 7 6
2016 296 313 284 307 12 6
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.| n.a. | na.

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

A foglalkoztatottakra vonatkozé adatok, nem pontosan kiszamithatéak, mert nem mindenki
regisztralt munkanélkdili, aki allaskeresé. A telepiilésen a munkanélkiliek kozil a kordbbi években is a
férfiak voltak magasabb létszamban,a n6k vannak kevesebb Iétszamban.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

munkanélk | 8 altalanosnal szakiskola/ |gimnazi | érettségi | f6iskola | egyetem
ali nék alacsonyabb | 8 altalanos | szakmunkas- um
szama végzettségl képzé
2013 6 0 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 2 0 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 6 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 6 0 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a., 0 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR és helyi adatgydjtés
{c}) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készlilt 2 TelR-ral,
10
g - . —®,
o e !
8 - -
7 - ,./ e
- LT
b Ty . ..
6 - & . — i
/ = L N -9
r 5,17 —9— i
i
i o’ e 4.39
Agr— g 3
s 4.08 5
4 - .
3.11 ——_
= 2.8 oma
2 T T T T T T T T T
2007 20038 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
. Magyarorszag . Nyugat-Dundntuli régid
'____ Vas megye Szombathelyi jaras

Forras: Teir SzocAl




Sorokpolany telepiilésen nincsen 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségli munkavallalé. A tobbi
iskolai végzettségre nincsen adat sem a TelR adatbazisban, sem az 6nkormanyzati nyilvantartasban.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi napkozi, 6vodai férShelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidg,

7z

7z

csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok

bolcsGdei i , .. | fér6helyek Y
3 év alatti L m(ikodé csaladi . , .. | fér6helyek
miikédé férGhelyek napkézik s7ama szdma csaladi Ssszesen
gyerr,nekek bolcsédék szama P napkdzikben
szama ) " p
leniilé szama | 6nkor- egyéb
a telepulésen manyzati
2013 37 0 0 0 0 0 0
2014 27 0 0 0 0 0 0
2015 22 0 0 0 0 0 0
2016 27 0 0 0 0 0 0
2017 28 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, helyi adatgydijtés

A nék elhelyezkedését nehezité korilmény a gyermeknevelés. A teleplilésen nincsen mikédd
bolcs6de és csaladi napkozi. Igény szerint bolcsédei elhelyezésre Szombathelyen van legkozelebb

lehetdség.

| b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A foglalkoztatasat segit6 és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka irdnti igény, amely elsGsorban a férfi munkaerSt érinti. (nehéz fizikai munka: pl.
kémlives...) A nék fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatdk be ezekre a teriiletekre. A teleplilésen
foglalkoztatast segitG és képzési programokhoz vald hozzdjutdshoz nincs lehetfség. Képzési
programban valé részvételre a Vas Megyei Kormanyhivatal Munkaigyi Kirendeltségen keresztil van

lehetdség.

| ¢) alacsony iskolai végzettségli nGk elhelyezkedési lehetGségei

A nék elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazds, etnikai
hovatartozds. Kilondsen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél ezek a tényez6k egyiittesen
jelentkeznek.
A teleplilésen kevés a munkalehetfség, szakirdnyu végzettségl munkavallalékat keresnek (pék,
mez6gazdasagi szakon végzett munkavallald).

| d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerG-piaci hatranya 0Osszetett, nehezen vizsgilhatd jelenség. Kiléndsen nehéz
helyzetben vannak azok a nék, akik egyel nevelik gyermekeiket. Hivatalos észrevétellel nem éltek a
foglalkoztatas tertiletén jelentkezé hatranyos megkiilonboztetésrdl.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete




A védéné nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezé/életvitel szerlen él6 varandds
anyakat. Célzott és szikséglet szerinti gondozast végez csalddlatogatds és véd6nGi tanacsadas
keretén belll. irasban értesiti a gyermekvédelmi szolgélatot, ha észleli a varandds anya valsag
helyzetét. A védénéi tevékenység helyszinei tobbek kozott: a Tanacsaddban 6nallé fogaddora, illetve
Varandds és Csecsemé Tandcsadas.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védondonként
2013 0 37 #ZEROOSZTO!
2014 0 27 #ZEROOSZTO!
2015 0 22 #ZEROOSZTO!
2016 0 27 #ZEROOSZTO!
2017 0 23 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A védéndi feladatokat kapcsolt munkakorben Balogunyom-Kisunyom telepliilés védénéje latja el.

A védénébi szolgalat feladata a csalddok gondozdsa, melynek sordan mds elldtérendszerekkel
m(ikodnek egylitt. Alaptevékenységiik kozé tartozik a csalddgondozas, a névédelmi gondozas, a
varandods- és gyermekagyas anyak gondozasa.

5.4 A nGket éré erdszak, csaladon beliili er6szak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelent&s probléma a csaladon beliili er6szak, melyrél
nincsenek adatok helyi szinten .A csalddon bellli er6szak megel6zésénél fontos a probléma korai
feltarasa. A veszélyeztetett populdcié elsGsorban a nék és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztdban
legyenek azzal, hogy a sérelmikre elkovetett erGszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak
segitségért. Az oOnkormanyzat szocidlis elldaté rendszere a haziorvosi szolgdlat, a védéné, a
csaladsegit6 szolgdlat, dvoda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A néket
éré erGszak, csalddon bellli erGszak Osszefliggésben van a gyermekbantalmazassal, és az
elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemzd, hogy
tobbséglik szocidlisan hatranyos helyzetld és rendszeresek a szil6k kozotti konfliktusok. A
bantalmazasok hatterében féként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség
allhat.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesilet a legismertebb szervezet, mely felvallalta e tarsadalmi
jelenségrél sz616 ismeretek terjesztését. MezGberényben a elsGsorban a Varosi Humansegit6 Szocidlis
Szolgalat intézményei azok, akikhez a nGket ér6 erészak esetén tdmogatd segitségért fordulhatnak.



5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona) |

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

onkormanyzati onkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nem 6nkormanyzati
Féréhelyek anyaotthon a anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvanyi)
szama telepiilésen telepilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés

korzetében telepiilésen 50 km-es korzetében
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydjtés

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdon korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csalddok atmeneti otthona. A Sorokpolany kozségben é16 n6k szamara jelenleg nincs anyaotthoni
ellatds igénybevételére lehetGség. Szombathelyen miikodik ilyen intézmény, de oda csak
Szombathelyiek kérhetik felvételiiket.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi k6zéletben

KépviselGtestliilet Varosi birdsag és Kozgyilések tagjai
tagja itél6tablak vezetGi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2013 3 2 0 0 0 0
2014 3 2 0 0 0 0
2015 3 2 0 0 0 0
2016 3 2 0 0 0 0
2017 3 2 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés

A nbk kozéletben betoltott szerepét vizsgalva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndék részvételére nemcsak a néi nem
reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a kdzlgyekrdl valé dontési mechanizmusban,
hanem mert ez szolgalja leginkdbb a koz6s érdeket.

Az el6z6 valasztasi ciklusban a férfiak 1étszama volt tobbségben a képviselS-testiletben, jelenleg ez
az arany megfordult.

A 2010-2014. évi ciklusban az 5 f&s képvisel6-testiiletben és a jelenlegi valasztasi ciklusban is ugyan
az a nemek kozti arany, 2 f6 néi képvisel§ van. A Balogunyomi K6z6s Onkorméanyzati Hivatalban,
valamint az dnkormanyzat altal fenntartott intézményekben a dolgozdk jelentds része n6 (kb. 86 %).

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Nem jellemz6 az elszigetel6dés GYES,GYED —en lév6 kismamak kozt. A védéné szervezésében heti
egy alkalommal taladlkoznak a kismamak és gyermekeik a Baba- Mama Klubban. A kismamak szivesen
jonnek 6ssze, a programok kozt szerepel: mikulasvaras, husvéti tojas keresé, a ,kioregeds” babaknak
baba-ballagast szerveznek.




5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. Amunka és a csalad 1. - 3 év alatti gyermekek bodlcsodébe
OsszeegyeztethetGségének nehézségei, gyes-en beiratasara 6sztonzés
|év6 n6k elhelyezkedési problémai - igény szerint digitdlis tudas és e-lgyintézés
megszerzésére iranyuld tanfolyamok szervezése

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globdlis problémava lett Magyarorszdgon, igy érinti Sorokpolanyt is. Egyre
kevesebb gyermek szilletik, az id6sek szama novekszik. Az utdbbi évek munkanélkiilisége,
kozfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok id&skoru esetében kisnyugdijat, minimalis jévedelmet
eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés gondja jelen van életiikben. Mindez maga
utan vonja az alacsony életszinvonalat, az élet mindségiik romlasat. Az id6skorra jellemzé a szellemi
és fizikai aktivitas csokkenése, Onellatd képességik besziikdlése, a betegségek megjelenése. Az
egyedullét miatt gyakori a depresszid és a demencia kialakuldsa, a sulyos, krénikus megbetegedések
és az el6rehaladott demencia. Az idGsek szocidlis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen
tipusu csaladban él. Az egyedil él6 szocialisan, egészségligyileg raszorult idés emberek a szocialis
otthonaban vehetnek igénybe szolgaltatast, melyre Sorokpolany telepiilésen nincs lehetdség.

Az id6sek nyugdijban, nyugdijszerli ellatasban részeslilnek, a kotelez6 tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu; és hozzatartozéi nyugellatdsokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij; az
arvaellatas; a szUl6i nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok valamint az 6zvegyi jaradék. A
megvaltozott munkaképességl nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és rehabilitacidés ellatasban
részeslilhetnek. Ugyanakkor elmondhaté, hogy Sorokpolanyban még mindig er6snek mondhatdk az
id6seket tdmogatd csaladi kapcsolati rendszerek halézata. Generacidk élnek egyltt és segitik
egymast.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
Ev ja’ran(jiéségban részes?i‘llc’i férfiak jéra|j1désa'gban részegszlc'i nék SR COUTEE S
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2013 87 130 217

2014 86 128 214

2015 84 127 211

2016 84 130 214

2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat Osszes nyugdijasra vonatkozd oszlopa nem tolthet6 ki korrekt moddon, mivel a
nyugdijkorhatdr évenként valtozik. Vannak korkedvezményes nyugdijasok, elényugdijasok, akik az
adatbazisokban nem jelennek meg. Az elmult években a nyugdijrendszer tobb mddositdson ment
keresztil, mely f6leg a nyugdijkorhatdr emelést érintette.

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiil6 férfiak szama (f6

() 2018 Lechner Nenprofit Kit. Késziik 3 TeIR-rel.
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() 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt 2 TelR-rel.
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Forras: Teir SzocAIR

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6 n6k szama (f6)

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TelR-rel,
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{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Késziilt 2 TelR-rel,
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idGskor (lehetGségek a telepiilésen )

Munkaiigyi
Ev Onkormanyzati| Koézpont altal Civil Egyéb Osszesen
tamogatott
db db db db db

2013 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0

Forras: Helyi
adatgydijtés




| a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Ma Sorokpoldnyban az dnkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas koruakat és a
telepiilés munkaltatéitdl jelenleg erre vonatkozéan nincs rendelkezésre allé adat. Az 50 év feletti
munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két leger6sebb érv az idegen nyelvtudas és a
megfelel6 szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szamos érv szdl az alkalmazasuk mellett is,
hiszen a munkdban toltott évek alatt komoly szakmai tuddsbdzist halmoztak fel. Telepiilésen nincs
olyan munkahely, amely nyugdijasokat foglalkoztatna. a lakossag korében erre nem is merilt fel
igény. A telepilésen éI6 nyugdijas lakossdg Onmaguk és csalddjuk megélhetését biztositva
novénytermesztéssel és allattartassal foglalkozik, ezzel egyidejlleg biztositjdk még sajat maguk
szamdra az aktiv id6skort.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Sem az 6nkormanyzat sem az 6voda nem foglalkoztat nyugdijas kori munkavallalét.

| ¢) hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatas terlletén

Az idGsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerG-piaci diszkriminacionak,
tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés , . "
PR 1 e . - 55 év feletti tartds
Ev munkar)elkullek munkanelk'ullek szama munkar’1elkullek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
F6 F6 % F6 F6 %
2013 20 3 15% 8 6 75%
2014 18 3 17% 6 6 100%
2015 13 5 38% 9 9 100%
2016 18 6 33% 8 8 100%
2017 HERTEK! #ERTEK! |  #ERTEK! HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
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A tablazat adataibdl lathatd, hogy teleplilésiinkon is érvényesil az orszagos tendencia, évrél-évre né
az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szdma. A tartés munkanélkiiliek szdma sem mutat
csokkend tendencidt.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoruak
szama

65 év feletti . iees . —_
) R Nagpall ?Ilatas’ban részesiilé
Ev (TS 0328) id6skoruak szama (TS 5101)
F6 F6 %
2013 174 0 0%
2014 128 0 0%
2015 130 0 0%
2016 122 0 0%
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR,
KSHTstar

Az id6sek egészségligyi ellatasa biztositott, heti rendszerességgel rendel a haziorvos, igény esetén az
orvos otthonaban is meglatogatja a beteget. Sorokpoldnyban nappali ellatast nydjtd intézmény nem
m(ikodik, ezért az elldtasban részesiilé idéskoru lakosokrél informacidja sincs az 6nkormanyzatnak.

A teleplilésen feln6tt és gyermek jaré-beteg elldtas miikédik. Szakelldtashoz vald hozzaférés
Szombathelyen torténik.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

Ev IdGskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6) (TS 5701)
2013 1,00
2014 1,00
2015 0,00
2016 0,00
2017 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar



idéskoruak jaradékaban részesiil6k (f6)
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Forras: Teir SzocAIR




| b) kulturalis, kozm(velGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Moziel6ad L2 s M'u ’ze'u'm ! Konyvtar K?'zmlrlvel?de Vallasgyakorl .
) 4s Szinhazel6ad kiallitas |stogatds si intézmény 4s Sportrendezvény
Ev . , as latogatasa | megtekinté rendezvényé en részvétel
latogatdsa a . templomban
se n részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
201 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
3
201 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
4
201 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
5
201 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
6
201 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
7

Forras: Helyi adatgydjtés

A kulturalis programokhoz valdé hozzaférés feltételei megfelel6ek a telepillésen az idGs
korosztaly igényeinek. Az id&sek szamara is nyitva all a Berzsenyi Daniel Konyvar Sorokpolényi
Kbzségi Konyvtara. Az dnkormanyzat minden évben megszervezi hagyomanyos rendezvényét a
Nyugdijas talalkozét.

A fenti tablazatra vonatkozé adatgydjtést nem végzett az dnkormanyzat

| c) id6sek informatikai jartassaga

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

Ey Osszes megkérdezett Szamltogepizéh:s;znalnl LT Internetet haszndlni tudék szama
F6 Fé % Fé %
2013 n.a. n.a. #ZEROOSZTO! n.a. #ZEROOSZTO!
2014 n.a. n.a. #ZEROOSZTO! n.a. #ZEROOSZTO!
2015 n.a. n.a. #ZEROOSZTO! n.a. #ZEROOSZTO!
2016 n.a. n.a. #ZEROOSZTO! n.a. #ZEROOSZTO!
2017 n.a. n.a. #ZEROOSZTO! n.a. #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgydijtés

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerépiacon vald elhelyezkedési esélyeik nének, de altaldban véve is tobb informacidhoz
juthatnak rovid idén belll és hatékony médon. Az id6sebb korosztaly szamara is nyitva all a Telehaz,
ahol igény szerint bdvitheti informatikai ismereteit. A Klubkényvtar vezetSje gyakorlott,
szamitastechnikai ismeretekkel rendelkezé személy, aki segiti az lgyeiket ily médon intéz6 id6sebb
korosztalyt.

A fenti tablazatra vonatkozo adatgydjtést nem végzett az dnkormanyzat.



6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idéseket célzé programok a telepiilésen

Ev Az id6sebb célcsoport igényeit célzo programok szama
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: Helyi adatgydjtés

Hagyomanyosan évente megrendezésre keril a nyugdijas taldlkozd. Tobbségik részt vesz a falu
karacsonyfa diszitésében. Minden héten a Sorokpolanyi Kultirhdzban 6sszejonnek a himzést,
horgolast kedvels asszonyok, heti programjuk mar hagyomannya formaladik.
A fenti tablazatra vonatkozé adatgydjtést nem végzett az dnkormdnyzat.

6.4.1. szamu - Mlivel6dési k6zintézmények adatai

o e s A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. p .. s, s
2 .. . p konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama p f . . ‘
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 26 0 1
2014 1 10 0 1
2015 1 26 0 1
2016 1 26 0 1
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

1. Informatikai jartassag hianya

1.Képzések szervezése, informatikai képzés

2. Egyediil él6k elmaganyosoddsa

2. Az érintett réteg kdzosségi életbe vald
bevondsa

3.Informacié hiany kiilonbozé terileteken

3. Férumok, el6adasok szervezése




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kilonosen |atds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjaban
szamottev6éen korldtozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél szolé 2007. évi XClI. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely
szamos egyéb akadallyal egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és madsokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordan szamos akadallyal kell megkiizdeni a fogyatékkal
él6knek. A munkaltatd elGitélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiloniilnek a
kornyezetiiktél, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentSsebb.

A népszamldldas alkalmaval a fogyatékossagi kérdésre nem kotelez6 a valaszadds, ennek
kovetkeztében a KSH adatai is csak hozzavet6legesek a fogyatékosok szamara vonatkozdan.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szociadlis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
férfiak (TS 6201) (TS 6301)

2013 38 0

2014 40 n.a.
2015 38 n.a.
2016 40 n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar



Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban
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B Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatdsaiban részeslilék szama - férfiak (TS 6201)

W Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részestl6k szama - nék
(TS A301)

A megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaban részesilok nyilvantartasi adatai hidnyosak az
adatbazisban, az dnkormdnyzatnak nincs adata.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

Sorokpolany telepilésen nem mikddik fogyatékkal él6 személyek szdmara nappali ellatast nyujto
intézmény, ezen szolgaltatas Szombathelyen vehet6 igénybe.

a) fogyatékkal élGk foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6k esetében nehéz munkat taldlni. A telepiilésen nincs lehetdség fogyatékkal élék
foglalkoztatasara. Nagyobb befogadd képességli vallalat Szombathelyen talalhato.

| b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs tudomasa az 6nkormanyzatnak hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatasban.

| c) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Nincs a telepilésen 6nalld életvitelt tdmogatd helyi intézmény, szolgdltatas, program.



7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik.

A fogyatékkal él6 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tdAmogatasi formakrdl a kilénb6z6
szint{ jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal él6 feln6ttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az altaldban
alacsony 0Osszegl rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatds, illetve plusz
juttatasként a feltételek fenndllasa esetén a fogyatékossagi tdmogatas. A gyermekeket tartds
betegséglik okdn magasabb 6sszeg(i csaladi potlék, utazasi kedvezmény illeti meg.

Ezek a tdmogatasok alacsony 6sszeglek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

| a) telepilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépliletek akadalymentesitettsége

Az 6nkormanyzat intézményei (hivatal, évoda, orvosi rendeld) akadalymentesitett. A hivatalnal és a
rendel6nél a jarddval egylitt épitett az akadalymentes rész. Az iskola és évoda épiileténél beépitett
rampa biztositja az akaddlymentes kozlekedést a fogyatékkal él6k szamara.

b) kozszolgdltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiletek, szolgdltatd épiletek
akaddalymentesitettsége

Informaciés és kommunikaciés akadalymentesités nincs a telepiilésen, a jelenleg Gzemel6 honlap
nem akaddlymentes. Szolgaltatd éplilet esetében a Doktorics Pékség elnevezés(i boltnal nincs
sziikség akadalymentesitésre (nincs 1épcsd, emelkedés). Az Afész bolt esetében az akadalymentesités
megoldott.

| ¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepiilésen m(kod6é munkaltaténal az akadalymentesités biztositott.

| d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A telepiilésen a kozosségi kozlekedés, a jardak, parkok nem akadalymentesitettek. A jardak nagy
része felUjitdsra szorul. Palyazati forras elnyerése biztositja 2018 évben a Temet6 utca jardainak
felujitasat.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincs a telepilésen fogyatékos személyek szamara rendelkezésre alld specialis kozlekedési megoldas,
fogyatékosok nappali intézménye.

| f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)




A teleplilésen hatranykompenzald juttatast, szolgaltatast nincsen. A telepiilésen fogyatékkal él6k
részére fogyatékossaggal él6k tamogatdsat a Magyar Allamkincstar folydsitja. A 102/2011.(V1.29.) sz.
Korm. rendelet biztositja pl.: a gépjarmdiszerzési tdmogatashoz, és a személygépjarmu atalakitasi
tdmogatashoz jutast. Némi segitséget jelent a parkoldsi igazolvanyok beszerzése is. A fogyatékkal
él6k utazasi kedvezményeket is igénybe vehetnek.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. Egészségligyi prevencids szolgdltatasok hidnya, 1. Célzott egészségligyi programok szervezése

illetve megkozelithetetlensége
Szilikséges szlr6programokra
torténd eljutds nehézsége

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtd szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Sorokpolany telepilésen nincs sok civil szervezet. A helyi T(zoltd és Polgarér Egyesiletnek jelents
szerepe van a kozbiztonsag megtartdsanak el&segitésében. A telepilés kulturdlis, mdvel6dési
programjaiban és a kilonféle rendezvények megszervezésében jelent6s az Osszefogas a lakossag
korében.

b) oOnkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

Az o6nkormanyzat egylttmikodik a Szombathelyi Munkalgyi Kirendeltséggel, tobbek kozott a
kozfoglalkoztatds megszervezésében.

A Sorkikdpolnai Onkorményzat, a Sorokpolanyi Onkormanyzat, az egyhaz és lakossag 6sszefogasaval
megvaldsitottdk a helyi templom felujitasat.

A Sorokpolédnyi Roma Onkormanyzat megsziint, mivel a 2011 évi népszamlalds sordn a lakossag
alacsony szamban vallotta magdt roma nemzetiséglinek, igy a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi
CLXXIX. torvény altal elSirt 10% regisztralt aranyt nem érte el a roma nemzetiség( lakossag.

| ¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség

Jelenleg az 6nkormanyzat a Balogunyomi kéz6s Onkormanyzati Hivatallal van egyiittm(ikddésben. Az
egyuttmuiikodésben részt vevé telepiilések Osszehangoljak fejlesztéseiket, kozos teriletfejlesztési
koncepcidkat, programokat, javaslatokat alakitanak ki.

A Szombathelyi Kistérségi Tobbcélu Tarsulasbdl Sorokpolany telepiilés kivalt 2017.december 31.
napjaval, azzal, hogy a kistérségi haziorvosi Ugyeleti feladatok ellatasaban tovabbra is részt kivan
venni kilén megallapodas megkotésével.



Sorokpolany telepilésen 2016. januar 1. napjatdl a csaladsegitést, a gyermekjoléti szolgdltatast és a
hazi segitségnyujtast a Taplanszentkereszti Mikrotérségi Tarsulas latja el tarsulasi megallapodas
alapjan.

Balatonhenye, K6vagdors, Taplanszentkereszt, Sorkikdpolna és Sorokpolany kézségek ,,Onbecsiilés,
teljesség, egység, avagy human kozszolgaltatdsok fejlesztése Vas és Veszprém megyében” cimd,
EFOP-1.5.2-16-2017-00019. azonositd szamu palyazati felhivasra palyazati dokumentaciot nydjtott be
200.000.000 ft tamogatdsi Osszeg elnyerésére. A tdmogatas elnyerése utdn az ot telepilés a
megvaldsitasi id6szakban szorosan egylttmikodnek és az egylttmlkodésre konzorciumi
megallapodast kotottek.

| d) a nemzetiségi dnkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Sorokpolédnyi Roma Onkormanyzat megsziint, mivel a 2011 évi népszamlalas soran a lakossag
alacsony szamban vallotta magat roma nemzetiséglinek, igy a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi
CLXXIX. torvény altal el6irt 10% regisztralt aranyt nem érte el a roma nemzetiség(i lakossag.

| e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége

A Baba- Mama Klub keretein bellil el6addst hallhatnak, megbeszélhetik mindennapi gondjaikat,
véleményeket cserélhetnek. Ezek a rendezvények segitik, hogy ne szigetel6djenek el, részt
vehessenek a kozosség életében a Gyes-en levd kismamak.

2014. év februarjdban alakult a teleplilésen 23 fével a Sorokpolanyi Asszonyklub. Havi egyszeri
alkalommal jonnek Ossze, sajat szorakoztatdsukra kiilonbdz6 programokat szerveznek. Készegen
kétszer voltak a Varszinhazba, Budapesten a Madach Szinhdzban megtekintették a Mary Poppins
ciml el6adast, nénapot, Oév bucsuztatét szerveztek, kézimunkdval kapcsolatos foglalkozasokat
szerveznek. Az Asszonyklub 10 f6s lelkes csapata énekcsoportot, 10 f6s csoportja a Szivarvany
Tanccsoportot alkotja. Falunapokon, idések napjan léptek

fel, tobbek kozt Sorkikapolnan, Nemesrempeholldson, Gyandgeregyén, Balogunyomban.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepl6k nincsenek jelen a telepiilésen.

9. A helyi esélyegyenl@ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének
folyamataba

Az adatok felvétele és az abbdl kovetkez6 problémak felmérése utdn az egyes partnerek (pl.védéné,
gyermekjoléti szolgdlat, dvoda, haziorvos) vezet6jének tdjékoztatdsa, tovabbi informacidk kérése,
majd kozosen megoldasi javaslat kidolgozdsa, mindez személyes beszélgetéseken Hep férumon
megvitatas.

A HEP tartalmat a lakossag megismerheti Sorokpolany teleptlés honlapjan (www.sorokpolany.hu). A
lakossagi véleményeket a Sorokpolany Kozség Onkormdnyzata Szervezeti és Mikodési




Szabdlyzataban meghatdrozott ligyfélfogadasi idejében a HEP forum készitésében részt vett, illetve a
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jegyz6 altal erre a feladatra kijel6lt Ggyintézé fogadja.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

Kilon férum létrehozdsa nem sziikséges a telepiilés méretére vald tekintettel. Az intézményvezetGk
és a civil szervezetek napi kapcsolatban allnak egymassal és az 6nkormanyzattal. Szervezett férum az
évente megtartott kozmeghallgatas.

A mindennapi kapcsolatokon tul, esetleges problémak felmerilésekor azonnali tdjékoztatas,
személyesen. A kdzmeghallgatdson felmeril6 problémak feljegyzése, valaszadas.

A honlapon az elkésziilt, elfogadott helyi esélyegyenlGségi program elérhetévé valik, mely alapjan
megismerhetdek az esélyegyenlGségi folyamatok, intézkedések.




A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1.Elszegényedés, addssagcesapda,
pénzgazdalkodasi hidanyossagok

2. Célzott kulturdlis, kozosségi programok
hidanya

1. csaladok életminésége javuljon,
életviteli tanacsadas, allaskeresési
technika elsajatitasa

2.rovid tava cél: egylttmikodés
kiépitése a célcsoporttal

- kbzép- és hosszu tavu cél:
kapcsolatfenntartds, bevont csaladok
szamdnak novelése

Gyermekek

1. Az egészségvédelem, egészségtudatos
életvitel hidnya, a megel6zésre vonatkozd
ismeretek hidnya

2. Bolcs6dés koru gyermekek elhelyezése
nem megoldott, nincs a telepllésen
bolcs6de

1. Az O6vodatél a kozépiskolaig
egészségvédelmi programok
megvaldsitasa

egészséges életmodddal (tdpldlkozas,
sport) kapcsolatos programok
szervezése

- drog és alkoholfogyasztdst megel6z6
el6addsok szervezése

2. - bolcsodét igényl6 gyermekek
|étszdmanak felmérése

- mukodési, szakhatdsagi engedélyek
beszerzése

- bolcséde létrehozasa, folyamatos
mUkodtetése

IdGsek

1. Informatikai jartassag hianya
2. Egyediil él6k elmaganyosoddsa

1. IdGsek digitalis irastudas és e-
lgyintézés technikdjanak elsajatitas
Rovid tavu: - az igény és hajlanddsag
felmérése
Kozéptavu: - tanfolyamok
Utemtervének osszeallitas
Hosszu tavu: - tanfolyamok bonyolitasa
2. Aktiv id6skor, emberi kapcsolatok,
kozosségi életbe vald bekapcsolddas
Rovid tavu: - az igény és hajlanddsag
felmérése
K6zéptavu: - programok szervezése,
minél tébb részvevs bevonasa
Hosszu tavu: - érdekl6dés fenntartasa,
elmaganyosodas kikiiszobolése




1. Nehezen egyeztetik 6ssze csaladi és
munkahelyi életiiket a munka vilagaba

1. A n6k meggyGzése arrdl, hogy
elhelyezkedésik érdekében beirassak
gyermekiket bolcs6débe.

Hajlanddsag a  képzéseken vald
részvételre.

NSk visszatérd, GYES-en [évé nék. - Caa .
‘o , . | - az érintett GYES-en |év6 ndékkel vald
Elhelyezkedésliket nehezitheti ,
) . S 3 kapcsolatfelvétel
lemaraddasuk az informatikai képzés terén. S .
- helyi képzések szervezése
- képzés megvaldsitasaval anyabarat
munkahely taldldsa, munkdba allas
1 Hiteles informacidkat nyujtani a
fogyatékkal él6k vilagardl az érintettek
altal.  LehetGséget  biztositani a
fiataloknak és a helyi lakosoknak, hogy
1. A gyermekek, fiatalok és altaldban az sajat élményt szerezzenek.
Fogyatékkal emberek nem rendelkeznek megfelel6 és | Rovidtavu: lehet6ségek felmérése:
élék redlis informaciokkal a fogyatékkal él6k rendezvény helyszin, helyben él6

vilagardél

fogyatékkal rendelkez6k bevonasa,
Kozéptavlu: rendezvény szervezése,
lebonyolitasa

Hosszu tavu: lakossag, féleg a fiatalok
szemlélet valtozasa




A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1.Elszegényedés,addssagcsapda,
pénzgazdalkodasi hidanyossagok

2. Célzott kulturalis, kozosségi programok
hidanya

1. Nagycsaladosok és a telepiilés lakosai,
Onkormanyzat, Helyi Karitasz Szervezet, Egyhaz
képvisel6je, 6nkormanyzat szocidlis lgyintézéje

HEP Férum vezetGje

2.- partnerek munkatarsa
- érintett célcsoport

HEP Férum vezetdje

1. Az egészségvédelem, egészségtudatos
életvitel hianya, a megel6zésre vonatkozd
ismeretek hidnya

1. Védoéné, Iskola,- dévoda vezetdje;
Csaladsegit6; Gyermekorvos; Szakorvos; Szlldk,
szakel6ado

Gyermekek HEP férum vezetdje;
2. Bolcsédés koru gyermekek elhelyezése sz el j..' . . X
nem  meeoldott. nincs a  telepiilésen 2. védéné, szilék, 6nkormanyzat, jegyz6
bolcsSde g ! P polgarmester
1. A teleplilésen él6 id&sek, kiemelve az
egyediilallékat, 6nkormanyzat, helyi fiatalok,
eseti vendégek
1. Informatikai jartassag hianya HEP Férum vezetdje
Id&sek 2. Egyediil él6k elmaganyosodasa 2. A telepiilésen ¢él6 idGsek, kiemelve az
egyedilallékat, dnkormanyzat, kbnyvtarvezetd,
helyi fiatalok, fellépé el6addk
polgarmester
1. A munka &s a csalid 1. Védéné6, csaldd, onkormanyzat szocialis
. . L Ugyintéz8je, haziorvos, Munkaligyi Kézpont,
N6k Osszeegyeztethet6ségének nehézségei, "gy ,J I, ”‘gy P
(o x . . .. | 6bnkormanyzat szocialis Ggyintézdje
gyes-en |év6 nék elhelyezkedési problémai ,
polgarmester
Foavatékkal 1. helyi lakosu fogyatékkal él6k, célzott elGado,
él()’glzl 1. EsélyegyenlGségi nap 6nkormanyzat
HEP férum vezetdje
Jovoképink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a lakossag és az Onkormanyzat célja a telepiilésen éI6 lakossag
jolétének biztositasa . Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élSk életkodrilményei, szocidlis
helyzetik javulasat segitsik, igy szamuk csokkenjen.
Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek helyben tartasat.
Folyamatosan odafigyellink az idGsek elszigetel6désének megakaddlyozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a csalad/munkahely 6sszeegyeztetését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k elfogadasara, esélyegyenl6ségilik biztositasara,
helyzetik konnyitésére.




Az intézkedési terilletek részletes kifejtés

1/1. Romak és/vagy mélyszegény-ségben él6k

Intézkedés cime:

Elszegényedés, adossagcsapda, pénzgazdalkodasi hianyossagok

Feltart probléma

(kiinduld Pénzgazdalkodasi hidnyossagok, addssagfelhalmozas

értékekkel)

Célok - - csaladok életmingsége javuljon, életviteli tanacsadas,allaskeresési
Altalanos technika elsajatitasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

- rovid tavu cél: egyluttm(ikodés kiépitése a célcsoporttal és a partner
szervezetekkel

id6egységekre - kozép- és hosszu tavu cél: kapcsolatfenntartas, bevont személyek
bontasban szamanak novelése

Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant személyek felkutatasa

(a beavatkozas - bevonasa

tartalma) - segitéstiik adomanyokkal, 6nkéntes munkaval,

pontokba szedve

- atelepllés kdzosségi életébe bevonas

Résztvevék és
felelGs

Nagycsaladosok, és a telepiilés lakosai, Onkormanyzat, Helyi Karitdsz Szervezet,
Egyhaz képviselGje, 6nkormanyzat szocialis ligyintézGje

HEP Férum vezetdje

Csaladgondozé, Gyermek Jdléti Szolgalat, véd6éns, dnkormanyzati intézmények

Partnerek S Lt s s
vezetGi, Helyi Karitdsz Szervezet, Egyhaz képvisel6je
1-3. hénap: raszoruldk felmérése
Hatarid6(k) 4-6. hdnap: segitségnyujtas rendszerének kibévitése palyazatokkal

pontokba szedve

6-12. hénap: raszoruldk bevonasa a kozosségi életbe, dnkéntes alapon
egymas segitése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

— nagycsalddosok életminGsége javul
— tdmogatasok kore bévil
nagy résziiket sikeril bevonni a kbzosségi életbe

Nagycsaladosok életminGsége javul, és 5 év mulva is jobb kortilmények kdzott
élnek

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Erdektelenség. fontos a meggy6zerd, a tenni akaras, a dolgozni akaras, és a
jobb életre valo igény kialakulasa

Szlkséges
er6forrasok

Pénzligyi er6forras: sikeres palyazati forras a tdmogatasokra
Human erdéforras: 6nkéntes munka




1/2.

Intézkedés cime:

Célzott kulturalis, kozésségi programok hianya

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

K6z6sségi programok hidnya a célcsoport esetében

Célok - Altaldnos megfogalmazas

- rovid,

- K6zéptavu,

- hosszu tavu id6egységekre
bontasban

- rovid tavd cél: egylttm(ikodés kiépitése a
célcsoporttal
- k6zép- és hosszu tavu cél: kapcsolatfenntartas,

bevont csaladok szamanak novelése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- intézkedésbe bevonni  kivant célcsoport
felkutatasa, bevonasa

- programok szervezése

Résztvevik és

- partnerek munkatdrsa
- érintett célcsoport

felelds Hep férum vezetdje
- programba bevont lakossag
Partnerek - partnerek munkatarsai

- polgdrmester

Hatarid6(k) pontokba szedve

- rovid tavu cél: 2018. december 31
- k6zép- és hosszu tavu cél: 2023. aprilis

Eredményességi mutatdk
(INDIKATOROK)

és annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Osszetartd, egymast segité kdzosség kialakuldsa
- meghivoék, levelek, értesité e-mailek

- jelenléti ivek

- program leirasok

dokumentum: fénykép, jelenléti iv
Fenntarthato

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

- passzivitas, motivacio hiany
- hianyzasok

Szlikséges eréforrasok

human  er6forrds:  lakossdg,  Onkormanyzat,
elszarmazottak
palyazati forras: GINOP-3.3.1. elnyert palyazati,

Onkormanyzat




I1/1. Gyermekek

Intézkedés cime:

Az egészségvédelem, egészségtudatos életvitel hianya, a megelGzésre
vonatkozd ismeretek hianya

Feltart probléma

Alacsony jovedelm{ emberek, csalddok egészségi allapota fejlesztésre

(,kIII:1dU|0 szorul. Terjed6ben vannak a karos szenvedélyek: dohany, alkohol drog.
értékekkel)

Célok -

Altalanos

megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

Az dvodatdl a kozépiskolaig egészségvédelmi programok megvaldsitdsa
- egészséges életmdddal (tdpldlkozds, sport) kapcsolatos
programok szervezése
- drog és alkoholfogyasztast megel6z6 el6adasok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- kozegészségi fejlesztést célzé programok szervezése
- csaladi mentori program elinditasa

- drog, alkohol prevencids programok tervezése

- altalanos szemlélet formalddasa, atalakulasa

Résztvevdk és

P4

Védoénd, Iskola,- o6voda vezetGje; Csaladsegité; Gyermekorvos;
Szakorvos; Szlil6k, szakelGadd

felel6s ,
HEP forum vezetdije;
Védoéng, Iskola,- o6voda vezetGje; Csaladsegité; Gyermekorvos;
Partnerek Szakorvos; Szlil6k, szakelGadd
- Rovidtav: 2018. december
Hatarid6(k)

pontokba szedve

K6zéptav:2019. december
Hosszutav: 2022.december

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Felvildgositd programoknak koszonhet6éen az 4dltaldnos szemlélet
formalddasa, aralakulasa.
Bevont személyek életmindségének javulasa.

hosszutavon), dokumentum: fénykép, jelenléti iv
valamint
fenntarthatdsaga

. EgyuttmU(kddés hianya.
Kockdazatok gy ¥

és csokkentésiik
eszkozei

Gyermekekkel foglalkozé szakemberek (védéné, kisgyermekgondozd,
événd, gyermekorvos,) szil6 folyamatos adatszolgaltatdsa, jelzése
barmely felmeril6 probléma esetén.

Szlikséges
er6forrasok

Human eréforras: Szakemberek
Pénzlgyi forrds: EFOP-1.5.2. elnyert palyazati tamogatas,
Onkormanyzati segitség




/2.

Intézkedés cime:

Mini bolcséde létrehozasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Bolcsédés koru gyermekek elhelyezése nem megoldott, nincs a telepilésen
bolcséde

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- bolcsodét igényl6 gyermekek Iétszamanak felmérése
- mukodési, szakhatésagi engedélyek beszerzése

hosszutavu PR . e .
i , - bolcséde létrehozdsa, folyamatos mikodtetése
id6egységekre
bontdsban

- bolcséde elhelyezésére szolgald épilet minimalis alakitasa
Tevékenységek - szakhatésagi, miikodési engedélyek beszerzése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- zemeléshez sziikséges nevelSk alkalmazdsa, eszk6zok beszerzése
- a mikodéshez sziikséges gyermeklétszam folyamatos feltarasa, akar a kornyezé
telepuilések gyermekeinek bevonasaval

Résztvevék és

védénd,szilék, dnkormanyzat, jegyzé

felelGs polgarmester
Partnerek Védéng, Iskola,- ovoda vezetGje; Csaladsegitd; Gyermekorvos; Szakorvos; Szil6k

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtavu: 2019.februar
K6zéptavu: 2019. szeptember
Hosszu tavu: folyamatos

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A bolcséde folyamatos kihasznaltsaga, fér6helyek folyamatos betéltottsége.

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

, A sziil6k a gyerekeket szombathelyi intézménybe iratjak.
Kockazatok , s . .
&s csdkkentésiik Gyermekekkel foglalkozé  szakemberek (védéné, kisgyermekgondozd,
cszkbzei gyermekorvos, szllé folyamatos jelzése barmely felmeril6 probléma esetén.

Gyermekek |étszamanak folyamatos kutatdsa.

Sziikséges eréforrasok

Human erdforras: szakemberek;

Pénzlgyi er6forras: 6nkormanyzat kéltségvetése




/1. Id6sek

Intézkedés cime:

Szamitogépes tanfolyamok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az id@sek informatikai jartassaganak hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Id&sek digitalis irastudas és e-ligyintézés technikdjanak elsajatitds
Rovid tavu: - az igény és hajlanddsag felmérése
K6zéptavu: - tanfolyamok Gtemtervének 0sszeadllitas

hosszutavu e s
i« . Hosszu tavu: - tanfolyamok bonyolitdsa
id6egységekre
bontasban
, , - 1d&s, egyediil é16 és vallalkozo szellem(i parban é16 id6skoruak
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

felmérése

- tanfolyamok szervezése a helyi fiatalok bevonasaval,
koényvtarvezetdvel

- érdekl6dés fenntartdsa

Résztvevobk és

A telepllésen éI6 idGsek, kiemelve az egyedildllékat, ©6nkormanyzat,
konvtarvezetd, helyi fiatalok

felelGs ,

HEP Forum vezetdje

Onkormanyzat, helyi lakosok, konyvtarvezetd
Partnerek yzat, hely ! Y

Onkéntes fiatalok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1-6. hénap: igény felmérések készitése
2-12. hénap: résztvevGk bevonasa, tanfolyamok szervezése, bonyolitasa
Rendszeres (heti 1-2 alkalom) képzéstartdsa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- résztvevdk létszama, aktivitasa
- koOzosségi és kisebb 6sszetartozasok kialakulasa
- azidG6skoruak informatikai tuddshianyanak felszamolasa

hosszutdvon), dokumentum: fénykép, jelenléti iv

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Erdektelenség, egylttm(kddés hianya. Nehéz ravenni az id&seket a
és csokkentésiik kimozdulasra.

eszkozei Hatékony tajékoztatas, kommunikacio

Szilikséges eréforrasok

Pénzligyi er6forras: eszkdzok, GINOP-3.3.1. sz. pdlyazaton elnyert tdmogatas
biztositja
Emberi er6forras: onkéntes fiatalok, kényvtarvezetd




ny/2.

Intézkedés cime:

Id6sebb korosztaly koz6sségi életbe vald bevonasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Egyediil él6k elmaganyosodasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Aktiv id6skor, emberi kapcsolatok, kozosségi életbe vald bekapcsolddas
Rovid tavu: - az igény és hajlanddsag felmérése
K6zéptavu: - programok szervezése, minél tobb részvevd bevondsa

hosszutavu e 1 . . Ll s £
x X Hosszu tavu: - érdeklédés fenntartdsa, elmaganyosodas kikliszobolése
id6egységekre
bontdsban

, , - 1d&s, egyediil é16 és vallalkozo szellem(i parban é16 id6skoruak
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

felmérése

- programok, rendezvények szervezése, fellépSkkel, el6addkkal
szerz6déskotés

- érdekl6dés fenntartasa

Résztvevék és

A telepllésen él6 idGsek, kiemelve az egyedilallékat, ©6nkormanyzat,

konyvtarvezetd, helyi fiatalok, fellépd el6addk

felelGs ,
polgarmester
Onkormanyzat, helyi lakosok
Partnerek yzat, hely !

Onkéntes fiatalok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. hdnap: programok, rendezvények tervezése

2-20. hdénap: résztvevGk bevondasa, rendezvények szervezése, bonyolitasa
Rendszeres (havi 1) programok megtartasa, a mindennapokban odafigyelés
egymasra

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- programok sokszin(isége, résztvevék létszama, aktivitasa
- koOzosségi és kisebb 6sszetartozasok kialakuldsa
- azidG6skoruak egyedil maradasanak felszdmoldasa

hosszutdvon), Folyamatos figyelem a csalad és az 6nkormanyzat részérél.
valamint dokumentum: fénykép, jelenléti iv
fenntarthatdsaga
Kockdzatok . . e 1o . , . . i«
(. - Erdektelenség, egylttm(kodés hidnya. Nehéz ravenni az id&seket a
és csokkentésik . .
. kimozdulasra.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Pénzlgyi er6forras: EFOP-1.5.2. sz. elnyert pdlyazati tdmogatas
Human erdforrds: onkéntes fiatalok, idések csaladjai, 6nkormanyzat




IV/1. N6k

Intézkedés cime:

A munka és a csalad 6sszeegyeztethetGségének nehézségei, GYES-en 1év6 nék
elhelyezkedési problémai

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nehezen egyeztetik Ossze csaladi és munkahelyi életiiket a munka vilagaba
visszatérd, GYES-en [évd nék.
Elhelyezkedésiiket nehezitheti lemaradasuk az informatikai képzés terén.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A n6k meggy6zése arrdl, beirassak
gyermekiket bolcsGdébe.
Hajlanddsag a képzéseken vald részvételre.

- az érintett GYES-en Iév6 nékkel vald kapcsolatfelvétel

hogy elhelyezkedésik érdekében

hosszutavu S .

i X - helyi képzések szervezése

id6egységekre L s . (14 L anz
? - képzés megvaldsitdsaval anyabarat munkahely taldldsa, munkdaba allas

bontdsban

Tevékenységek - igényfelmérés az 6nképzésen valo részvételre

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- informatikai képzés szervezése
- partnerek megkeresése
- kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kozponttal

Résztvevibk és

Munkaligyi K6zpont, dnkormanyzat szocialis ligyintézGje, el6addk,

felel6s polgarmester
Partnerek Védénd, csalad, onkormanyzat szocialis Ugyintéz6je, haziorvos, Munkaigyi

K6zpont, 6nkormanyzat szocialis ligyintézdije

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1-6 hénap: GYES-en lévé n6k megkeresése, tajékoztatasa,
7-12 hénap: képzések szervezése
Evente: a célcsoport figyelemmel kisérése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A helyi képzésen valo6 felzarkdztatasa.
Sikeres elhelyezkedés munkavallaldként.

Anyabarat munkahely lehet6séget nydjt a haztartds ellatdsara, a

hosszutavon), gyermekfeliigyelet megnyugvast ad a dolgozé nének.
valamint dokumentum: fénykép, jelenléti iv
fenntarthatdsaga

Idegenkedés attdl, hogy mds a magan szféraba avatkozik. A segitség
Kockazatok igénybevételétdl vald elzarkdzds. Nehéz visszatérni a munka vildgaba hosszabb
és csokkentésiik id6tartamu GYES utan.
eszkozei Segitségnyljtds az ©Onkormdanyzat részér6l a nbék részére mindkét szerep

tanulasahoz.

Szilikséges eréforrasok

Human er6forras: Onkormanyzat, dajka, véddnd,
foglalkoztatasi referense

Pénzligyi er6forras: EFOP-1-5.2.és GINOP-3.3. elnyert palyazati tdmogatds

munkalgyi kozpont




V/1. Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

EsélyegyenlGségi nap

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A gyermekek, fiatalok és altaldban az emberek nem rendelkeznek megfelels és
realis informaciokkal a fogyatékkal élék vilagardl.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Hiteles informdacidkat nydjtani a fogyatékkal él6k vildgdrol az érintettek altal.
Lehetdséget biztositani a fiataloknak és a helyi lakosoknak, hogy sajat élményt
szerezzenek.

Rovidtavu: lehet&ségek felmérése: rendezvény helyszin, helyben él6 fogyatékkal

hosszutavu rendelkez6k bevonasa,

id6egységekre K6zéptavu: rendezvény szervezése, lebonyolitasa

bontasban Hosszu tavu: lakossag, f6leg a fiatalok szemlélet véltozasa
. . - a helyi lakosu fogyatékkal él6k bevonasa

Tevékenységek y &Y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- a rendezvény programjanak 0Osszedllitdsa, érzékenyité feladatok
megbeszélése,

- arendezvény lebonyolitasa

- az élmények kielemezése, értékelése

Résztvevék és

helyi lakosu fogyatékkal élék, célzott el6add, dnkormanyzat

felelGs HEP férum vezetdje
Partnerek onkormanyzat, fogyatékkal él6k, HEP féorum, pedagdgusok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2018. decemberig: fogyatékkal él6k felmérése, pedagdgusok bevondsa
2019. februarig: programok, érzékenyit6 feladatok 6sszeallitasa, szervezés
2019.decem,berig: a rendezvény lebonyolitdsa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

- amassag megismerése, elfogadasa

- alakossag szemléletvaltasa

- hagyomdanyteremtés: évente megrendezni a programot
dokumentum: fénykép, jelenléti iv

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Erdektelenség, mely elkeriilhetd érdekes, érzékeltets feladatokkal.

Szlikséges eréforrasok

Human eréforras: fogyatékkal él6k, pedagogusok, dnkormanyzat
Pénzlgyi er6forras: EFOP-1.5.2. elnyert palyazati tdmogatas




Jov6beni probléma megoldasként az alabbi fejlesztéseket az 6nkormanyzat palyazati forrasbdl
valdsitand meg:

- megvaltozott munkaképességli emberek munkaeré-piaci integracidjanak elgsegitése
- romak foglalkoztatasba agyazott képzése

- véd6halé a csaladokért

- ifjusagi programok tdmogatasa

- komplex ifjusagi fejlesztések

- cselekvd kozosségek — aktiv kozosségi szerepvallalas
- roma mentorhdlézat fejlesztése

- fogvatartottak reintegracidja

- integralt gyermekprogramok szakmai tdmogatasa

- integralt térségi gyermekprogramok

- komplex népegészségiigyi szlirések

e

- szocialis intézményi féréhelykivaltasi szakmai koordinacidos muhely kialakitasa, a kivaltasra torténd
felkészités és képzés biztositasa

- dpold tanuldk részére palyavalasztast tdmogatd 6sztondijas program
- gyermek slrg6sségi, baleseti ellatas fejlesztése

- korai iskolaelhagyds csokkentése

- tarsadalmi felzarkdzasi integracids kdznevelési intézkedések tdmogatdsa
- 0sztondij és mentoralasi tamogatds hatranyos helyzetd tanuléknak

- tehetségek Magyarorszagra

- tanoda programok tdmogatasa

- roma szakkolégiumok tdmogatasa

- fels6oktatasi mobilitas tAmogatasa

- intelligens szakosodast szolgald intézményi fejlesztések

- szocialis human eréforras fejlesztése

- haziorvosi alapellatas human eréforrasanak fejlesztése



- egyhazi oktatasi infrastrukturalis fejlesztések
- iskolarendszer fejlesztése iskolakdzpontok kialakitasaval

- testmozgast javitd infrastrukturalis fejlesztések



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H [ J
A . .
NLie e £ Az intézkedés
helyzetelemz A célkitiizés e s .
. ., .. . Az s . || megvaldsitasah || Az intézkedés
Intézke e . és Az 6sszhangja Az . . || Az intézkedés vt o
i Az intézkedés .. P , . o , .y intézkedés i .|| ozsziikséges | eredményeine
dés . kovetkeztetés| intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked , .. .| eredményessé ,, )
, cime, . P et o2 f s , megvalosita e e g eréforrasok k
sorsza , eiben feltart || elérni kivant stratégiai tartalma és N gét méro . .
megnevezése ) . ) . sanak . aer 2 (human, fenntarthatdésa
ma esélyegyenlds cél dokumentum felelGse e indikator(ok) PR
. . hatarideje pénziigyi, ga
égi probléma okkal o
. technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
-Csaladok
életmindsége
javuljon
révid tavu ;
cel: nagycsaladoso
. s -csaladok ) . . ||Pénzlgyi
egyluttmUkod ) o k életminGsége|| gY ,
; . T életmindsége . eréforras: Nagycsaladoso
. , Pénzgazdalko |és kiépitése a o javul ) el .
Elszegényedés, .. , javuljon, , . sikeres pdlydazatiflk életmin&sége
. dasi célcsoporttal PR HEP -tdmogatasok , ) . e
addssagcsapda, . . életviteli . .. e forras a|javul, és 5 év
1 , . . |[hidnyossagok, |iés a partner . . s |[Férum  ]12019.07.31.. ||kdre b&viil X . e
pénzgazddlkodasi adéssaefelhal tandcsadas,allask vezetdie nagy résziiket tdmogatdsokra ||mulva is jobb
hidnyossagok mozésg szervezetekk eresési technika J sikteg:;jl bevonni Humaén kérilmények
el kézép- és elsajatitasa 5 Kb2555880 eréforras: kozott élnek
hosszu tavu . 8! lsnkéntes munka
.. életbe
cél:
kapcsolatfennt
artas, bevont
személyek
szamdnak
novelése
Célzott kulturalis, ||K6zosségi - rovid tavu -intézkedésbe HEP Osszetarto, human
2 koz0sségi programok cél: - rovid bevonni  kivant|Férum 2023.4prilis ||egymast segitd|leréforras: Fenntarthaté
programok hianya |hidanya a tavu cél: célcsoport vezet@je koz0Osség lakossag,




A B C D E F G H I J
A . .
NLie o £ Az intézkedés
helyzetelemz A célkitiizés e . .
. . . . Az . , || megvaldsitasah || Az intézkedés
Intézke . L. , és Az 6sszhangja Az e s .|| Az intézkedés vt . L
, Az intézkedés v . , , . , ., intézkedés ] .|| ozsziikséges || eredményeine
dés , kovetkeztetés| intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . . . |[eredményessé o .
, cime, R ) L . L . . ) megvaldsita ) . erd6forrasok k
sorsza , eiben feltart || elérni kivant stratégiai tartalma és . gét méré . . .
megnevezése ) P . L sanak .t . (human, fenntarthatdsa
ma esélyegyenlds cél dokumentum felelGse P indikator(ok) L, .
L . , hatarideje pénziigyi, ga
égi probléma okkal o
. technikai)
megnevezése
célcsoport egyuttmikodé felkutatasa, kialakuldsa onkormanyzat,
esetében s kiépitése a bevonasa elszarmazottak
célcsoporttal - programok palyazati forras:
- kozép- és szervezése GINOP-3.3.1.
hosszu tavua elnyert
cél: palyazati,
kapcsolatfennt o6nkormanyzat
artas, bevont
csaladok
szamanak
novelése
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Az 6vodatol a - kozegészségi
kozépiskolaig fejlesztést célzd ,
. Human
egészségvédel programok Y ,
Alacsony . . Sa er6forras:
Az " mi programok szervezése Felvilagosito
. jovedelm(i Y L . Szakemberek
egészségvédelem, megvaldsitasa - csaladi mentori programoknak |, " , _||Bevont
egészségtudatos emberek, egészséges rogram HEP koszonhetden Pénzlgyi forras: személyek
'g . g o, csalddok , & ) & p‘ g' , , 2022.decem o1 EFOP-1.5.2. i ,y,, .y
1 életvitel hidnya, a . életmaéddal elinditasa forum az altalanos o .. .|léletmin&ségén
. s egészségi . , .. |lber , elnyert palyazati|| , . X
megel6zésre , (taplalkozas, - drog, alkohol|vezetdje szemlélet , , ek javulasa.
. allapota ., (14 s tamogatas,
vonatkozo . i sport) prevencios formalddasa, ||. , .
. L fejlesztésre . . onkormanyzati
ismeretek hidany kapcsolatos programok aralakuldsa .
szorul , segitség
programok tervezése
szervezése - altalanos
- drog és szemlélet




A B C D E F G H I J
A . .
e £ Az intézkedés
helyzetelemz A célkitiizés e . .
. . . . Az . , || megvaldsitasah || Az intézkedés
Intézke . L. , és Az 6sszhangja Az e s .|| Az intézkedés vt . L
, Az intézkedés v . , , . , ., intézkedés ] .|| ozsziikséges || eredményeine
dés , kovetkeztetés| intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . . . |[eredményessé o .
, cime, R ) L . L . . ) megvaldsita ) . erd6forrasok k
sorsza , eiben feltart || elérni kivant stratégiai tartalma és . gét méré . . .
megnevezése ) P . L sanak .t . (human, fenntarthatdsa
ma esélyegyenlds cél dokumentum felelGse P indikator(ok) L, .
L . , hatarideje pénziigyi, ga
égi probléma okkal o
. technikai)
megnevezése
alkoholfogyasz formalédasa,
tast megel6z6 atalakulasa
el6adasok
szervezése
- bdlcs6de
elhelyezésére
szolgdlé  épiilet
minimalis
- bolcsodét alakitasa
igényld - szakhatdsagi,
Bolcs6dés gyermekek m(ikodési
koru |étszamanak engedélyek ol Human
. & y A bolcséde v ,
gyermekek felmérése beszerzése eréforras:szake
. e R . folyamatos
et elhelyezése |- mi(ikodési, - lizemeléshez , . (e s mberek
Mini bolcséde c o Ly polgarme||2019.szepte |kihasznaltsaga,| ., . . .
2 , . nem szakhatdsagi szlikséges - Pénzigyi Fenntarthaté
létrehozdsa , B ster mber fér6helyek v ?
megoldott, engedélyek nevel6k eréforras:
. , . folyamatos N .
nincs a beszerzése alkalmazasa, e lasian onkormanyzat
. Ll . betoltottsége. || ..., ]
teleplilésen ||- bodlcséde eszkdzok koltségvetése
bolcsGde |étrehozasa, beszerzése
folyamatos - a miikédéshez
m(ikodtetése sziikséges
gyermeklétszam
folyamatos

feltarasa, akar a
kérnyez6




A B C D E F G H I J
A . .
b s 2 Az intézkedés
helyzetelemz A célkitiizés e . .
. . . . Az e L , || megvaldsitasah || Az intézkedés
Intézke e s ! és Az 6sszhangja Az e s .|| Az intézkedés ot s L
, Az intézkedés v . , , . , ., intézkedés ] .|| ozsziikséges || eredményeine
dés , kovetkeztetés| intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . . . |[eredményessé L <
, cime, R ) L . L . . ) megvaldsita ) . erd6forrasok k
sorsza , eiben feltart || elérni kivant stratégiai tartalma és , gét méré . . .
megnevezése ) L . o sanak .t . (human, fenntarthatdsa
ma esélyegyenlds cél dokumentum felelGse P indikator(ok) L, .
L . , hatarideje pénziigyi, ga
égi probléma okkal o
, technikai)
megnevezése
telepilések
gyermekeinek
bevondsaval
lll. A n6k esélyegyenl&sége
A nék
meggylbzése
Nehezen ggy
. arrél, hogy .
egyeztetik h _ . Human
N . ..|lelhelyezkedés - igényfelmérés v ,
Ossze csaladif|... B L , eréforras:
. |luk érdekében az 6nképzésen Anyabarat N .
és munkahelyif|, , , g Onkormanyzat,
- beirassak valo részvételre munkahely . xn
, életiiket a . ) o dajka, védéné,
A munka és a gyermekiket - informatikai lehet6séget
, munka l s . . VMKH
csalad S bolcs6débe. képzés nyujt a , .
- .. |lvildgaba . L . . ; , Foglalkoztatasi ||[Folyamatos
Osszeegyeztethetd || . i Hajlanddsag a szervezése haztartas " , ,
ségének visszatero, képzéseken artnerek olgarme ellatasara a FGosztaly kapcsolattartas
1 & e GYES-en 1év6 p’ P , po's 2019.07.31. ' . |foglalkoztatasi |ja VMKH
nehézségei, GYES- ||, valé megkeresése ster gyermekfellgy , .
Y nék. ., referense Foglalkoztatdsi
en [évé nék , _|[részvételre. - elet . i o
Elhelyezkedés Pénziigyi FG6osztalyaval

elhelyezkedési
problémai

Uket
nehezitheti
lemaraddasuk
az
informatikai
képzés terén.

- az érintett

GYES-en |évé
nékkel valé

kapcsolatfelvé
tel

- helyi
képzések
szervezése

kapcsolatfelvétel
a VMKH
Foglalkoztatasi
FSosztalyaval

megnyugvast
ad a dolgozd
nének.

eréforras: EFOP-
1-5.2.és GINOP-
3.3. elnyert
palyazati
tdmogatas




A B C D E F G H | J
A . .
s 2 Az intézkedés
helyzetelemz A célkitiizés e . .
. . . . Az . , || megvaldsitasah || Az intézkedés
Intézke . L. , és Az 6sszhangja Az e s .|| Az intézkedés vt . L
, Az intézkedés v . , , . , ., intézkedés ] .|| ozsziikséges || eredményeine
dés , kovetkeztetés| intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . . . |[eredményessé L <
, cime, R ) L . L . . ) megvaldsita ) . erd6forrasok k
sorsza , eiben feltart || elérni kivant stratégiai tartalma és . gét méré . . .
megnevezése ) L . o sanak .t . (human, fenntarthatdsa
ma esélyegyenlds cél dokumentum felelGse P indikator(ok) L, .
L . , hatarideje pénziigyi, ga
égi probléma okkal o
. technikai)
megnevezése
- képzés
megvaldsitasa
val anyabarat
munkahely
talalasa,
munkaba allas
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Id&sek digitalis
frastudds és e- u ) i P
R -1d6s, egyediil él6 . X Pénziigyi
lgyintézés . . -résztvevék v ?
g és vallalkozd e eréforras:
technikdjanak v |étszdma, e
elsaistitas szellem( parban aktivitisa eszkdzok,
sajatitas é16 iddskoruak Tvitasa o lGINOP-3.3.1. sz
Rovid tavu: - . -kozosségi  és|| ., |
i o, felmérése . palyazaton
. Az id6sek az igény és kisebb ,
Szamitogépes . S . . -tanfolyamok HEP .. . elnyert Hatékony
informatikai ||hajlanddsag , , Osszetartozdso ||, , ,
1 tanfolyamok . L . (. szervezése a FOrum 2019.07.31. . i tdmogatas tajékoztatas,
, jartassaganak |felmérése L k kialakulasa . . s
szervezése . s helyi fiatalok vezetGje i ., ||biztositja kommunikacié
hidnya Kozéptavu: - ., -az idGskoruak .
bevondsaval, . - Emberi
tanfolyamok .. . " informatikai Y ,
. , koényvtarvezetév C s eréforras:
Utemtervének tudashianyana ||.
; 1oz el , . |[onkéntes
Osszeallitas ] i k felszamolasa ||,.
s érdekl6dés fiatalok,
Hosszu tavu: - . .. . "
fenntartasa konyvtarvezetd
tanfolyamok
bonyolitasa
5 Id&sebb korosztaly ||[Egyediil él6k |[|Aktiv idGskor, -1d@s, egyedil él6||polgarme||2020.marciu ||-programok Pénzligyi Folyamatos
kozosségi életbe  |lelmaganyosod|iemberi és vallalkozd ster S sokszinlisége, |ler6forras: EFOP-|[figyelem a




A B C D E F G H I J
A . .
NLie o £ Az intézkedés
helyzetelemz A célkitiizés e . .
. . . . Az . , || megvaldsitasah || Az intézkedés
Intézke . L. , és Az 6sszhangja Az e s .|| Az intézkedés vt . L
, Az intézkedés v . , , . , ., intézkedés ] .|| ozsziikséges || eredményeine
dés , kovetkeztetés| intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . . . |[eredményessé o .
, cime, . , R Y .. , megvaldsita e e eréforrasok k
sorsza , eiben feltart || elérni kivant stratégiai tartalma és . gét méré . . .
megnevezése ) P . L sanak .t . (human, fenntarthatdsa
ma esélyegyenlds cél dokumentum felelGse P indikator(ok) L, .
égi brobléma okkal hatarideje pénziigyi, ga
slp , technikai)
megnevezése
vald bevonasa asa kapcsolatok, szellem( parban résztvevék 1.5.2. sz. elnyert||csalad és az
kozosségi él6 id6skoruak |étszama, palyazati onkormanyzat
életbe valo felmérése aktivitasa tdmogatas részérél
bekapcsolddas -programok, -kOzO6sségi  és||Human
Rovid tavu: - rendezvények kisebb ergforras:
azigény és szervezése, Osszetartozaso ||6nkéntes
hajlanddsag fellépbkkel, k kialakulasa |[fiatalok, id&sek
felmérése el6addkkal -az id6skoruak||csaladjai,
Kozéptavu: - szerz6déskotés egyedul 6nkormanyzat
programok -érdekl6dés maradasanak
szervezése, fenntartasa felszamolasa
minél tobb
részvevd
bevondsa
Hosszu tavu: -
érdeklédés
fenntartasa,
elmaganyosod
as
kikliszobolése
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
A gyermekek, ||Hiteles - a helyi lakosu HEP - a massag Human Hagyomanyter
1 EsélyegyenlGségi |[fiatalok és informdcidkat fogyatékkal él6k forum 2019.decem ||megismerése, |leréforras: emtés: évente
nap altaldban az ||nydjtani a bevondsa - a vezetdie ber elfogaddsa fogyatékkal megrendezni a
emberek nem |[[fogyatékkal rendezvény J - a lakossag élék, programot




A B C D E F G H I J
A . .
e £ Az intézkedés
helyzetelemz A célkitiizés e . .
. . . . Az . , || megvaldsitasah || Az intézkedés
Intézke . L. , és Az 6sszhangja Az e s .|| Az intézkedés vt . L
, Az intézkedés v . , , . , ., intézkedés ] .|| ozsziikséges || eredményeine
dés , kovetkeztetés| intézkedéssel egyéb Az intézkedés | intézked . . . |[eredményessé o .
, cime, R ) L . L . . , megvaldsita , s erd6forrasok k
sorsza , eiben feltart || elérni kivant stratégiai tartalma és . gét méré . . .
megnevezése ) P . L sanak .t . (human, fenntarthatdsa
ma esélyegyenlds cél dokumentum felelGse P indikator(ok) L, .
L . , hatarideje pénziigyi, ga
égi probléma okkal o
. technikai)
megnevezése
rendelkeznek ||él6k vilagardl programjanak szemléletvaltas||pedagdgusok,
megfelel6 és |az érintettek Osszeallitasa, a onkormanyzat
redlis altal. érzékenyitd - Pénziigyi
informacidkka ||Lehet6séget feladatok hagyomdnyter |ler6forras: EFOP-
| a fogyatékkal|biztositani a megbeszélése - a emtés: évente |[1.5.2. elnyert
él6k vilagardl. |[fiataloknak és rendezvény megrendezni a ||palyazati
a helyi lebonyolitasa - az programot tamogatas
lakosoknak, élmények
hogy sajat kielemezése
élményt
szerezzenek.
Rovidtavu:
lehetdségek
felmérése:
rendezvény
helyszin,
helyben  él6
fogyatékkal
rendelkez6k
bevonasa,
Kozéptavu:
rendezvény
szervezése,

lebonyolitasa

Hosszi  tavu:
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megnevezése

lakossag, féleg
a fiatalok
szemlélet
valtozasa




3. Megvaldsitas

A megvalositas elokészitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a
teleplilésen mikodd nem 6nkormdanyzati fenntartdsd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményilk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében

szerepl6vallalasokrél, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepllés képviselG-testiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl&ségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



Romék/ mély-
szegenységhen
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselje,
partnerek képvisel6je

Idsek esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Ndk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziilkség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kdzdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvdnos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra

hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivdsa.
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A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Koételezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsdért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FOrum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylittm(kodik a HEP Férum vezetGjével.
- FelelGsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvalésitdsdanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangoldsa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtdsdanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felel6sével kozdsen
- a HEP Férum 6sszehivasa és m(ikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetGi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaodra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bGvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sséglik tovabbda, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremtikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse

103



azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - fellilvizsgalat soran
kiderul, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belll
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s (0k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadds mddja és datuma

l. A Sorokpoldny vdros/kbzség Helyi EsélyegyenlSségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdriént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

lIL Ezt kévetben Sorokpoldny varos/kizség képvisel§-testiilete a Helyi EsélyegyeniGségi Programot
{meilynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 72/2018.{V1.28.) szdmu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

2018. janius 28.

A Sorokpolany Onkormanyzat Helyi EsélyegyeniGségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyeniGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivénn:}\k venni.

2018. junius 28.

2018. janius 28.

2018. jnius 28.
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV HEP részei® Aldirds
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Dr.Varga Lo L . a , . Lo .
REJE REDE RETE REJE RETE RETE REQE REDE

Krisztina jegyzd

Mezd8 Gaborné
polgérmester

Czibdk Kérolyné
m.b.6vodavezetd RETE RETE RETE

Bohita Ovoda
Magyar Katalin | e o g RETE RETE RETE RETE RETE RETE
veddnd

* Ez a jegyzék — mint a HEP meliéklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskdri egyetértésen és kdzbs munkdn alapul, és nem kizdrélagosan egy ,partneri alairdssal” igazolt
dokumentum

? A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevt személyeket, intézményeket, partnereket.

: A jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikdzdsdval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az eikészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte. -

R= részt vett, b= észrevételezte, Tstamogatta, E= ellenezte.

% Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jeloit részvételeta HEP elkészitési folyamatban,




Sorokpolény Kozség Onkormanyzata
9773 Sorokpolany, F6 u. 104.

KIVONAT

Sorokpolany Kozség Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének
2018. jinius 28-an megtartott rendkiviili nyilvdnos itlés jegyzokonyvébdl

72/2018. (V1. 28.) Képvisel§-testiileti hatdrozat:

1/ Sorokpolany Kézség Onkorményzatinak Képvisel§-testitlete a ,Javaslat
Sorokpolény Kbézség Helyt Esélyegyenléségi Programjanak elfogaddsara” cimi
elfterjesztést megtargyalta és a 2018-2023. évre vonatkozd Helyi Esélyegyenl@ségi
Programot az elterjesztés melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

2./ A Képvisel8-testiilet felkéri a Sorokpolényi Bébita Ovoda évodavezetjét, hogy
gondoskodjon az elfogadott Helyi EsélyegyenlSségi Programnak a  sajit
dokumentumaival térténd Gsszehangolasardl.

3./ A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzit, hogy Sorokpolany kozség Helyi
Esélyegyenldségi Programjat 2018-2023. az illetékes szervek részére kufd]e meg.

Felelos: polgarmester, jegyz6
Hatarid§: azonnal, illetve folyamatos
K.om.f.
Mez6 Gaborné sk. Dr. Varga Krisztina sk.
polgarmester jegyzé

A kivonat hitt_les’

Dr Varga Krlsz.tma
;egyzo o




